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MAIO AMARELO: APRESENTACOES LUDICAS E
CAMINHADA PELA PAZ MARCAM O FIM DA CAMPANHA

T

A Secretaria de Defesa Social (Semdefes) continua até o dia 31 deste més com as acdes de conscientizacao para um transito mais sequro em Cariacica, dentro da
campanha Maio Amarelo.

Nesta quarta-feira (24) acontece apresentacao ltidica no Centro Municipal de Educacdo Infantil (CMEI) Geraldo Menegucdi, em Vale Esperanca.

No dia 29 havera a caminhada "Vida no Transito", que saird do Complexo Educacional Eliezer Batista e ird até o lema, em Jardim América. Para encerrar a
programacao do Maio Amarelo, no dia 31acontecem abordagens educativas de transporte escolhar em Sao Conrado.

Durante todo 0 més de maio a Semdefes vem realizando diversas acoes que contemplaram abordagens, orientacoes, palestras em empresas, entre outras acoes.
Confira a programacdo:

Quarta (24), as Sh e as 14 horas
Apresentacao lidica no CMEI Geraldo Menegucci, em Vale Esperanca

Dia29,as 9 horas

(Caminhada"Vida no Transito", do Complexo Educacional Eliezer Batista até o lema, em Jardim América

Dia31,as1h40e as12h30
Abordagem educativa para motoristas de transporte escolar no Colégio Adventista, em Sao Conrado

LW,

Informacdes do site: * PREFEITURA DE
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BCG, TRIPLICE VIRAL, POLIOMIELITE E ANTIRRABICA:
SECRETARIA DE SAUDE DIVULGA NOVOS DIAS DE VACINACAO
NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
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Atencao, Cariacical A Secretaria de Satde elaborou um novo cronograma de aplicacao de vacinas nas Unidades Basicas de Sadde do
municipio.

Confira natabela abaixo 0s novos dias dasemana e os horarios de aplicacao das vacinas BCG, triplice viral, poliomielite e antirrabica:

BCG:das7h30as12h

Segunda e quarta-feira: Nova Rosa da Penhall
Tercae quinta-feira: SantaFé

Quarta e sexta-feira: ltaquari

Triplice viral: das 7h30 as 15h30

Segunda: Cariacica-Sede, Itaquari, Mucuri, Bela Vista (PA), Porto de Santana, Santa Fé e Sao Francisco
Terca: [tapemirim, Jardim Botanico, Nova Brasilia, Operario, Sao Geraldo e Valparaiso

Quarta: Bela Aurora, Campo Verde, Itaquari, Nova Canag, Oriente, Porto de Santana, Rio Marinho e Santa Fé
Quinta: Jardim América, Novo Brasil, Nova Rosa da Penhalll, Santa Babara, Sdo Jodo Batista e VVila Gratina
Sexta: Bela Aurora, Cariacica-Sede, Flexal Il e Padre Gabriel

Poliomielite: das7h30 as15h30
Segunda: Nova Brasilia e Sao Geraldo

Antirrabica: das7h30 as15h30
Segunda a sexta: Jardim América, Nova Rosa da Penha ll e Sao Geraldo

Todos os dias: Bela Vista (PA) .
Informacdes do site: ‘e PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br CARIACICA
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DIAS COMEMORATIVOS DA BIODIVERSIDADE E DA
MATA ATLANTICA: 1.700 MUDAS DE ESPECIES NATIVAS
COMECAM A SER PLANTADAS EM CARIACICA

Os dias que comemoram a Biodiversidade e a Mata Atlantica sao 22 e 27 de maio, respectivamente. Para marcar as datas as secretarias de

Desenvalvimento da Cidade e Meio Ambiente (Semdec) e de Servicos (Semserv) iniciaram o plantio de arvores nativas no Parque O Cravo e A Rosa.
Aacao foiiniciada nesta terca-feira (23) e, ao longo dos proximos dias, cerca de 1700 mudas de arvores nativas serao plantadas em toda a cidade.

“O parque O Cravo e A Rosa tem uma importancia ambiental muito grande para Cariacica. Com essa iniciativa, queremos chamar a atencao da
populacao sobre aimportancia de cuidar do meio ambiente”, ressaltou a secretdria de Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente Luciana Tibério.

Informacdes do site: -~ PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br “#~ CARIACICA
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EQUIPE DA SECRETARIA DE SERVICOS RETIRA COLCHOES,
TELHAS E LAJOTAS DE CANAL DE PORTO DE SANTANA

A Secretaria de Servicos de Cariacica (Semserv) seque com a intensa limpeza de redes de drenagem, galerias e canais de todo 0 municipio para
evitar ocorréncias de alagamento. Nesta terca-feira (23) os trabalhadores da Semserv realizaram a manutencao preventiva manual de canal no
bairro Porto de Santana e encontraram dois colchdes de espuma e uma placa de madeira, além de muitos restos de materiais de construcao
comotelhas e lajotas.

Em outras ocasides, os servidores ja retiraram, além de muito lixo, bichos de pelticia, estrutura de porta, carcacas de animais, televisoes e sofds
descartados de formairregular.

“Temos servigos como Papa-Mdvel, Cata-Entulho e coleta de lixo, mas ainda encontramos muitos moveis e eletrodomesticos lancados na rede
de drenagem, o que atrapalha o escoamento da dgua da chuva. A limpeza urbana nao depende apenas do poder publico. Precisamos que a
populacao faca a parte dela", alertou Marcos Aranda, secretario de Servicos.

Aranda ressalta que suas equipes trabalham de forma ininterrupta, nos dias de semana, fins de semana e feriados, pela manha, a tarde e a
noite, atuando com varias frentes de trabalho que envolvem capina, varricao e desobstrucao de rios, correqos e de redes de escoamento de
agua.

Informacdes do site: " PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br CARIACICA
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INSCRICOES PARA VAGAS REMANESCENTES NAS
ESCOLAS DE CARIACICA VAO ATE 0 PROXIMO DIA 26

A Secretaria de Educacao de Cariacica (Seme) tem vagas remanescentes em algumas instituicoes de ensino da rede municipal. Para garantir uma
vaga, 05 pais ou responsaveis devem ir até uma escola mais proxima e se saber se € possivel fazer a matricula do aluno naquele local. As inscricoes
ficam abertas até a proxima sexta-feira, dia 26 de maio. Ha disponibilidade de vagas em todas as regioes da cidade.

“A escola é um ambiente de trocas, vivéncias e aprendizagens fundamentais para a formacao do ser humano. Por isso, é importante que todas as
criangas e adolescentes estejam matriculados. Além de educar, a escola forma cidaddos responsaveis com seus direitos e deveres”, destacou Rogério
Guimaraes, secretario de Educacao interino.

No Brasil, sequndo dados divulgados pelo Unicef em 2022, aproximadamente dois milhoes de criangas e adolescentes entre 11e 19 anos estao longe
dos estudos.

Informacdes do site: " PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br " CARIACICA
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LEI COMPLEMENTAR N° 139, DE 23 DE
MAIO DE 2023

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 79, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2018, QUE INSTITUI A POLITICA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, O SISTEMA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, SEUS
INSTRUMENTOS E  REGULAMENTOS DE
FUNCIONAMENTO, O CODIGO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE, O CONSELHO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E REGULAMENTA O USO DO
FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO AMBIENTAL
DE CARIACICA - FUMPAC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 Fica incluido o inciso X ao Art. 89, da Lei
Complementar n® 79, de 27 de dezembro de
2018, com o seguinte teor:

Art. 21. Caberd ao Secretario titular da posta
municipal responsavel pelas politicas publicas de
meio ambiente nomear os representantes das
Organizagdes da Sociedade Civil e Sociedade
Civil Organizada e do poder publico.

Art. 590 Ficam alterados os §§ 19, 20 e 39 do Art.
29, da Lei Complementar n® 79, de 27 de
dezembro de 2018, que passa a viger com o
seguinte teor:

Art. 29. [...]

§10. Intervengbes nas areas elencadas nos
incisos anteriores deverdo ser objeto de analise
e deferimento ou indeferimento da secretaria
responsavel pelas politicas publicas de meio
ambiente, apos manifestagdo da Geréncia de
Monitoramento Ambiental, podendo se exigir do
agente poluidor ou degradador a compensagao
ou recuperagdo da area afetada.

§20. Caberd a secretaria responsavel pelas
politicas publicas de meio ambiente fiscalizar
intervengoes nos espagos territoriais
especialmente  protegidos, localizados no
Municipio de Cariacica, sob o dominio do Estado
ou da Unido e podera comunicar aos 6rgdos

Art. 8° componentes as irregularidades constatadas.
[...] §3°9. Caso ndo sejam cumpridas as
X - Fundos destinados ao desenvolvimento de determinacdes para compensagao ou

matéria componente da politica municipal de
meio ambiente;

Art. 2° Fica alterada a alinea “g” do inciso II do
Art. 14, da Lei Complementar n® 79, de 27 de
dezembro de 2018, que passa a viger com o
seguinte teor:

recuperacdo da area nos termos do § 1, a
secretaria responsavel pelas politicas publicas de
meio ambiente poderd acionar o Ministério
Publico.

Art. 6° Fica incluido o §8° ao Art. 81, da Lei
Complementar n® 79, de 27 de dezembro de

Art. 14 2018, que passa a viger com o seguinte teor:
[...] Art. 81.
II-[...] [...]

g) Deliberar acerca de licengas ambientais ou
dispensas de licenciamento ambiental, apds
recurso no CONSEMAC, mediante emissao de

§89. A Licenca para Atividades com Impacto
Determinado (LID) sera concedida apenas para
atividades e/ou empreendimentos que estdo em

relatério  circunstanciado assinado  pelos fase de planejamento ou instalagdo.
membros do colegiado. Art. 7° Ficam alterados os §§ 29, 39, 40, 50 e 60
Art. 39 Fica alterado o Art. 19, da Lei do Art. 83, da Lei Complementar n°® 79, de 27 de

Complementar n® 79, de 27 de dezembro de
2018, que passa a viger com o seguinte teor:

Art. 19. O Conselho Municipal de Meio Ambiente
de Cariacica - CONSEMAC sera composto por
dezesseis representantes titulares e dezesseis
suplentes, sendo oito representantes das
Organizagdes da Sociedade Civil e Sociedade
Civil Organizada e oito representantes do Poder

dezembro de 2018, que passam a viger com o
seguinte teor:

Art. 83. [...]

§20. A Dispensa de Licenciamento Ambiental nao
exime o empreendedor de adotar as medidas de
controle ambiental necessarias para sua
atividade e/ou empreendimento.

§30°. A Dispensa de Licenciamento Ambiental ndo

Publico Municipal, com seus respectivos possui carater permanente e definitivo, podendo
suplentes, sendo a presidéncia e a Vvice a atividade e/ou empreendimento ora
presidéncia exercidos pelo Secretario e dispensado ser notificado a requerer a licenga

Subsecretario da pasta responsavel pela politica
municipal de meio ambiente, respectivamente.
8§19, Na auséncia do Presidente do Conselho
Municipal do Meio Ambiente, este sera presidido
pelo vice presidente.

[...]

§59. O Presidente do Conselho Municipal de Meio
Ambiente exercera seu direito de voto em casos
de empate, bem como a composicdo de
quérum.”

Art. 49 Fica alterado o Art. 21, da Lei
Complementar n® 79, de 27 de dezembro de
2018, que passa a viger com o seguinte teor:

ambiental, devido a superveniéncia de normas
legais.

8§40, Os requerimentos de Dispensa de
Licenciamento Ambiental poderdo, quando
couber, ser analisados pela equipe técnica do
setor responsavel pelo licenciamento ambiental,
que irad sugerir o deferimento ou indeferimento
do requerimento, com base em justificativa
técnica e observada a legislacdo vigente.

§59. A Dispensa de Licenciamento Ambiental ndo
permite ou regulariza, em nenhuma hipdtese, a
pratica de atividades poluidoras sem os devidos
controles ambientais e a ocupacdo de Areas de
Preservacdo Permanente (APP) ou espacgos

Informacdes no site: " PREFEITURA DE
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territoriais especialmente protegidos segundo os
preceitos da lei.

§60. Podera ser dispensada a vistoria técnica nos
processos com requerimento de Dispensa de
Licenciamento Ambiental, a critério da equipe
técnica.

Art. 8° Fica alterado o Art. 88, da Lei
Complementar n® 79, de 27 de dezembro de
2018, que passa a viger com o seguinte teor:
Art. 88. Serd responsavel pela suspenséo,
cancelamento ou cassagdo da licenga, o
Secretario titular da pasta, no qual é nomeado
mediante ato administrativo na forma da Lei.
Art. 99 Ficam revogados os artigos 93 e 94, da
Lei Complementar n°® 79, de 27 de dezembro de
2018.

Art. 10. Fica alterado o Art. 98, da Lei
Complementar n® 79, de 27 de dezembro de
2018, que passa a viger com o seguinte teor:
Art. 98. A anuéncia ambiental é o documento de
consentimento do Municipio de Cariacica que
poderd, quando couber, ser exigido como parte
integrante dos processos de licenciamento
ambiental, tanto de competéncia do prdprio
municipio quanto das demais esferas
administrativas do governo.

Art. 11. Fica alterado o caput do Art. 154, da Lei
Complementar n® 79, de 27 de dezembro de
2018, que passa a viger com o seguinte teor:
Art. 154. As atividades efetiva ou
potencialmente poluidoras deverdo, a critério da
secretaria responsavel pelas politicas publicas de
meio ambiente, apresentar, para aprovagao e
implantagdo, projeto de bacia de acumulagao, ou
similares, para sistema de tratamento de aguas
de drenagem pluvial.

Art. 12. Fica alterado o paragrafo Unico do Art.
242, da Lei Complementar n® 79, de 27 de
dezembro de 2018, que passa a viger com o
seguinte teor:

Art. 242. As penalidades poderdo ter sua
exigibilidade suspensa quando o infrator cessar
e reparar integralmente a acao poluidora ou
degradadora do meio ambiente.

Paragrafo Unico. No caso de multa, podera ser
reduzida em até 80% (oitenta por cento) do
valor aplicado, mediante andlise recursal.

Art. 13. Fica alterado o caput do Art. 253, da Lei
Complementar n® 79, de 27 de dezembro de
2018, que passa a viger com o seguinte teor:
Art. 253. A conversdo de multas podera ser
requerida a secretaria responsavel pelas
politicas publicas de meio ambiente. A conversado
dar-se-a:

[...]

Art. 14. Fica alterado o caput do Art. 258, da Lei
Complementar n® 79, de 27 de dezembro de
2018, que passa a viger com o seguinte teor:
Art. 258. Deferido o pedido de conversdao de
multa, o autuado serd intimado a comparecer,
em prazo predefinido, a secretaria responsavel
pelas politicas publicas de meio ambiente para
subscricdo do termo de compromisso.

Art. 15. Esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 16. Revogam-se as demais disposicdes em
contrario.

Cariacica,, 23 de maio de 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N° 249, DE 23 DE MAIO DE
2023.
EXONERA E NOMEIA SERVIDORES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 90, inciso IX da Lei Orgéanica Municipal,
RESOLVE:

Art. 10 Exonerar servidores dos cargos que
especifica:
I - Eraldo Fernandes Leal do cargo de Assessor
Técnico, padrdo C-1, da Secretaria Municipal de
Salde;
I Sara Ferreira Marques do cargo de
Coordenador de Acompanhamento de Obras,
padrdo C-2, da Secretaria Municipal de Obras.
Art. 20 Nomear ROmulo Ramalhete Pereira Pinto
no cargo de Assessor Técnico, padrdo C-1, na
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica/ES, 23 de maio de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA/SEMGO/N° 022, DE 10 DE
MAIO DE 2023
CONCEDE E RENOVA BENEFfCIO DE JORNADA
ESPECIAL DE TRABALHO A SERVIDORAS.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
RECURSOS HUMANOS, no wuso de suas
atribuicdes que Ihe conferem o Art. 58, VIII, da
Lei Municipal n°® 5.283/2014 e com fundamento
no art. 1°, §6°, inciso II da Lei Municipal n°
5.782/2017,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder, pelo periodo de 12 (doze)
meses, o beneficio da jornada especial de
trabalho, com reducdo de carga horaria diaria de
02 (duas) horas por vinculo, as servidoras
estatutarias abaixo descritas:
1 - Sonia Maria De Oliveira Pecly, matricula n°
81.571.3, ocupante do cargo de Professora -
MaPAl- Educacdo Infantil II, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo - SEME;
II - Marcia Aparecida Monteiro, matriculas n°
104.446.3 e 104.446.4, ocupante do cargo de
Professora - MaPA1- Educacdo Infantil I, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo — SEME;
III - Franciny Siqueira Pravato, matricula n°
113.602, ocupante do cargo de Professora -
MaPB- Geografia II, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo - SEME,
Art. 20 Renovar o beneficio de jornada especial
de trabalho, com reducdo de carga horaria diaria
de 02 (duas) horas por vinculo, concedido a

Informacaes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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servidora estatutdria Raquel Martins Farias
Belffi, matricula n® 121.068, ocupante do cargo
de Professora - MaPEE- Educagdo Infantil II,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao -
SEME, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir
de 02 de junho de 2023.
Art. 39 Esta Portaria entra em vigor a partir de
sua publicacdo, observada a data consignada em
seu art. 20,
Art. 49 Revogam-se todas as disposicbes em
contrario.
Cariacica/ES, 10 de maio de 2023.
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Governo e Recursos
Humanos

|| LICITAGOES ||

PREGAO ELETRONICO N° 035/2023
Proc. N° 26.644/2022
Objeto: RP- Aquisicdo de material médico
hospitalar.
Inicio do recebimento de Propostas: 16:00h do
dia 25/05/2023.
Fim do recebimento de propostas: as 13:00h do
dia 06/06/2023.
Abertura das propostas e sessdo de Disputa:
06/06/2023 a partir das 14:00h.
Edital disponivel nos sites
www.portaldecompraspublicas.com.br e
WWW.cariacica.es.gov.br.
Maiores informagOes poderdo ser obtidas através
do telefone: (27) 3354-5815.
E-mail: pregao3@cariacica.es.gov.br
ID-TCEES: 2023.017E0500002.02.0010
Cariacica-ES, 23/05/2023.
Gloria Stefany Matias da Silva
Pregoeira Municipal

Proc. N° 10.409/2023
Objeto: Aquisicdo de camara fria - frigorifica,
paleteira hidraulica manual, freezer horizontal e
seladoras a vacuo
O Municipio de Cariacica torna publico que
realizard Licitagdo na modalidade Pregdo, tipo
Eletrénico.
Inicio do recebimento de Propostas: 16:00hs do
dia 26/05/2023.
Fim do recebimento de propostas: as 9:00hs do
dia 12/06/2023.
Sessao de Disputa: 12/06/2023 a partir das
9:10hs.
Edital completo estara disponivel no site www.
cariacica.es.gov.br bem como no
www.portaldecompraspublicas.com.br, onde
ocorrera a sessdo de disputa. Esclarecimentos:
3354-5815. E-mail:
pregao2@cariacica.es.gov.br
ID-TCE-ES 2023.017E0600014.01.0002
Cariacica-ES, 23/05/2023.

Vania Aparecida Ganho

Pregoeira Municipal

PREGAO ELETRONICO N° 036/2023
Proc. N° 7.088/2023
Objeto: RP- Aquisicdo de produtos médico-
hospitalares (tubo endotraqueal, eletrodo e
cateter nasal)
Inicio do recebimento de Propostas: 16:00h do
dia 25/05/2023.
Fim do recebimento de propostas: as 13:00h do
dia 12/06/2023.
Abertura das propostas e sessdo de Disputa:
12/06/2023 a partir das 14:00h.
Edital disponivel nos sites
www.portaldecompraspublicas.com.br e
www.cariacica.es.gov.br.
Maiores informac0es poderdo ser obtidas através
do telefone: (27) 3354-5815.
E-mail: pregao3@cariacica.es.gov.br
ID-TCEES: 2023.017E0500002.02.0011
Cariacica-ES, 23/05/2023.
Gloria Stefany Matias da Silva
Pregoeira Municipal

PREGAO ELETRONICO N° 037/2023

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Nos termos do artigo 26, da Lei n°® 8.666/93,
pelas razoes expostas no processo
administrativo n°® 13.965/2023, reconheco e
ratifico integralmente a inexigibilidade de
licitagdo com base no artigo 25, Inciso III da Lei
n°® 8.666/93, relativo as contratacGes das
empresas: GRUPO MOXUARA PRODUCOES
ARTISTICAS LTDA, inscrita sob o CNPJ
02.222.059/0001-50, SIMONE  APARECIDA
DEVENS 00962776700, inscrita sob o CNPJ
23.963.324/0001-20 e JB VITA PRODUCOES DE
ARTE inscrita sob o CNPJ 37.681.903/0001-95,
para contribuir no Projeto “ Viola e Violeiros”,
contando com apresentagdes nos dias 02 e
03/06, no valor global R$ 34.500,00 (trinta e
quatro mil, e quinhentos reais), sendo,
R$13.500,00 (treze mil, e quinhentos reais) para
Grupo Moxuara Producoes Artisticas Ltda,
R$9.000,00 (nove mil reais) para Simone
Aparecida Devens 00962776700 e R$12.000,00
(doze mil reais) para Jb Vita Producoes De Arte.
As despesas ocorrerdo na dotacdo orgamentaria:

02.09.01.00 - 13.392.0018.1.0059 -
3.3.90.39.00 -- 1.500.0000.0000.
Identificador Contratagdo TCEES:

2023.017E0600009.10.0012.
Cariacica/ES, 23 de maio de 2023.
Alvarito Mendes Filho
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

DIVERSOS

EXTRATO DO CONVENIO DE CESSAO DE
SERVIDOR N° 007/2023
PROCESSO: n° 2627/2023
CONVENENTES: O Municipio de Cariacica/ES e o
Municipio da Serra/ES, na qualidade de Cedente
e Cessionario, respectivamente, firmam o
Convénio de Cessdo de Servidor n® 007/2023.

Informacdes no site: v

www.cariacica.es.gov.br

PREFEITURA DE
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OBJETO: Cessao da servidora estatutaria KARIN
ALMEIDA DOS SANTOS WALVERDE SOARES,
matricula n® 107075.3, ocupante do cargo de
provimento efetivo MaPA3 - Educagao Especial -
II, do quadro de pessoal do Municipio de
Cariacica para atuar no Municipio da Serra, aqui
denominado Cessionario.
VIGENCIA: A partir da publicagdo da portaria de
cessdo com término em 31 de dezembro de
2024.
Cariacica/ES, 22 de maio de 2023
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal de Cariacica
) . Cedente
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal da Serra/ES
Cessionario
KARIN ALMEIDA DOS SANTOS WALVERDE
SOARES
Servidora Cedida

Processo n° 26.025/2022
Contratante: PMC
Contratada: REABILITAR LTDA.
Objeto: Prestacdao de servicos de consultas
médicas especializadas para usuarios da rede
municipal de saude.
Vigéncia e prazo de execugdo de 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.
Valor: O valor do presente Contrato é de R$
309.710,00 (trezentos e nove mil setecentos e
dez reais).
Dotagao Orgamentaria: 04.01.01.00 -
10.302.0003.2.0162 - 3.3.90.39.00 -
1.500.0015.1002 Data de Assinatura:
22/05/2023
Cesar Roberto Colnagh
Secretario Municipal de Saude

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 168/2022
Processo n° 8.616/2022
Contratada: PMC .
Contratante: EXATA COMERCIO DE MATERIAL
DE CONSTRUGCAO E SERVICOS LTDA
Objeto: acréscimo e de servicos ao Contrato n°
168/2022.
O acréscimo de servigos resultara no valor de R$
677.682,48 (seiscentos e setenta e sete mil,
seiscentos e oitenta e dois reais e quarenta e
dois centavos), com um percentual sobre o valor
original de 16,86169583868%.
O valor do contrato com as alteragGes inseridas
neste termo aditivo passar a ser de R$
4.696.746,85 (quatro milhdes, seiscentos e
noventa e seis mil, setecentos e quarenta e seis
reais e oitenta e cinco centavos).
Dotagdo orgamentaria: 02.05.01.00 -
15.451.0009.1.0067 - 4.4.90.51.00 -
1.705.0000.0000
Data de assinatura: 22/05/2023
Weverton Santos Moraes
Secretario Municipal de Obras

AVISO DE RETIFICACAO
AVISO DE RESULTADO/SEMESP

PROCESSO N° 13399/2023:
O Municipio de Cariacica torna publica a
retificagdo da matéria publicada em 22 de maio
de 2023, na pagina 05, na edicdo n° 2097 do
Diario Oficial de Cariacica, de modo que:
Onde se lé: “Organizacdo da Sociedade Civil:
ACES”
Leia-se: “Organizagcao da Sociedade Civil: AGAP
- Associacdo de Garantia ao Atleta Profissional
do Espirito Santo”.
Cariacica, 23 de maio de 2023.

Paulo Roberto de Oliveira

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

EXTRATO DO CONTRATO N° 053/2023

EXTRATO DO COMUNICADO DE ADESAO A

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N° 25.906/2022
ID TCEES 2023.017E0600015.16.0004
O Municipio de Cariacica, por intermédio da
Secretaria Municipal de Servico torna publico
que esta aderindo a Ata de Registro de Precos
n% 005/2022, oriunda do procedimento
licitatério na modalidade Concorréncia Publica
Eletrbnica n° 001/2022, tendo como
gerenciadora a Associagdo dos Municipios da
Bacia do Médio Sdo Francisco - AMMESF. A
referida Ata tera sua vigéncia expirada em 08 de
agosto de 2023. A presente adesdo se refere a
prestacdo de servicos de eficientizagdo
energética do sistema de Iluminagdo Publica do
Municipio de Cariacica/ES, onde a CONTRATADA
devera substituir todo o Parque de Iluminagdo
Publica do municipio contratante por luminarias
LED, implantando ainda um sistema de gestdo
do funcionamento do Parque de IP, um sistema
de gestdo de contas de energia, garantindo o
pleno funcionamento do Sistema de Iluminagao
Publica, correspondendo ao valor total de R$
17.234.584,33 (dezessete milhdes, duzentos e
trinta e quatro mil, quinhentos e oitenta e quatro
reais e trinta e trés centavos).
Cariacica-ES, 23 de maio de 2023.

Marcos Paulo Aranda
Secretario Municipal de Servigos

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE
FORNECIMENTO N°. 411/2023 - SEMUS
Adesdo a Ata de Registro de Prego Nro.

1091/2022
Processo de Execugao n° 15.332/2023
Objeto: Midazolam 15 mg
Contratante: Prefeitura Municipal de Cariacica.
Contratada: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA
CNPJ 44.734.671/0001-51
Valor Total: R$ 69.120,00 (sessenta e nove mil
cento e vinte reais).
Dotagéo Orcamentaria: 1562
401.001.103030003.20109 3.3.90.32.00
Data da Assinatura: 22/05/2023
Cesar Roberto Colnaghi
Secretario Municipal de Saude - PMC.

Informacaes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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EXTRATO DE AUTORIZACf\O DE
FORNECIMENTO N°. 412/2023 - SEMUS
Adesdo a Ata de Registro de Prego Nro.

0272/2023
Processo de Execugao n° 14.449/2023
Objeto: Amitriptilina, cloridrato 25mg
Contratante: Prefeitura Municipal de Cariacica.
Contratada: COSTA CAMARGO COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ 36.325.157/0001-34
Valor Total: R$ 35.520,00 (trinta e cinco mil
quinhentos e vinte reais).
Dotagdo Orgamentaria: 1562
401.001.103030003.20109 3.3.90.32.00
Data da Assinatura: 22/05/2023
Cesar Roberto Colnaghi
Secretario Municipal de Saude - PMC.

EXTRATO DE AUTORIZACI\O DE
FORNECIMENTO N°. 413/2023 - SEMUS
Adesdo a Ata de Registro de Preco Nro.

0274/2023
Processo de Execugao n° 14.609/2023
Objeto: Paracetamol 500mg
Contratante: Prefeitura Municipal de Cariacica.
Contratada: MEDILAR IMPORTACAO, E
DISTRIBUICAO DE PRODUTOS  MEDICO
HOSPITALARES S/A CNPJ 07.752.236/0001-23
Valor Total: R$ 65.352,00 (sessenta e cinco mil
trezentos e cinquenta e dois reais).
Dotagao Orgamentaria: 1562
401.001.103030003.20109 3.3.90.32.00
Data da Assinatura: 22/05/2023
Cesar Roberto Colnaghi
Secretario Municipal de Salude - PMC.

ATO DE DESIGNACAO DE GESTOR DE
CONTRATO E ACEITE DO ENCARGO
N° 82/2022
Pelo presente ato, designo o servidor JAQUELINE
SERRANO MELO, ocupante do cargo de
Coordenador de Programas e Projetos
Habitacionais, matriculado sob o nUmero
121.814, para exercer a fungdo de Gestor do
Contrato constituido nos autos do processo n°
32.414/2022 cujo objeto € concessdo do
beneficio do Programa Aluguel Mais Cidadéo,
dando-lhe plena ciéncia da presente designacéo,
de todos os termos do contrato, bem como de
suas atribuicdes e responsabilidades.
Cariacica, 05 de maio de 2023.
Welington Silva
Secretario de Habitagdo
Secretaria Municipal de Habitacdo

ATO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE
CONTRATO E ACEITE DO ENCARGO
N° 82/2022

Pelo presente ato, designo o servidor WALCYR
GUIGNONE SANTOS JUNIOR , ocupante do
cargo de Assessor Especial de Gabinete ,
matriculado sob o nimero 115.462, para exercer
a funcdo de Fiscal do Contrato constituido nos

autos do processo n® 32.414/2022, cujo objeto
é Concessdo do beneficio do Programa Aluguel
Mais Cidaddo, dando-lhe plena ciéncia da
presente designagao, de todos os termos do
contrato, bem como de suas atribuicdes e
responsabilidades.
Cariacica, 05 de maio de 2023.

Welington Silva

Secretario de Habitagdo
Secretaria Municipal de Habitagdo

EXTRATO DO ATO DE DESIGNAGCAO DE
GESTOR N° 021/2023

PROCESSO N° 16239/2023

O Municipio de Cariacica, por intermédio do
Secretario Municipal de Servigos, pelo presente
ato, designa o(a) servidor(a), Flavia da Silva
Malta - matricula n® 122.300, para exercer a
fungdo de Gestor do Processo 16239/2023, a
partir de 23 de maio de 2023 nos moldes
estabelecidos no Decreto Municipal n® 295, de
22 de dezembro de 2021.

Marcos Paulo Aranda
Secretario Municipal de Servigos

EXTRATO DO ATO DE DESIGNACAO DE
FISCAL N° 019/2023

PROCESSO N° 16239/2023

O Municipio de Cariacica, por intermédio do
Secretario Municipal de Servigos, pelo presente
ato, designa o(a) servidor(a) Pricilla Aline Santos
Lopes, — matricula n® 118.958, para exercer a
fungdo de Fiscal do Processo 16239/2023, a
partir de 23 de maio de 2023 nos moldes
estabelecidos no Decreto Municipal n® 295, de
22 de dezembro de 2021.

Marcos Paulo Aranda
Secretario Municipal de Servigos

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 005/2023

O Municipio de Cariacica, através da Secretaria
Municipal de Governo e Recursos Humanos faz
saber que serd realizado, nos termos deste
Edital, da Lei Complementar n°. 029/2010, com
base na Lei Municipal n° 5.754/2017, Lei
Municipal n°® 4.761/2010, Lei Municipal n©°
6.440/2023 e nos termos do Inciso IX Art. 37,
da Constituicdo Federal, o Processo Seletivo
Simplificado, com vista a contratacdo temporaria
de profissional para  atendimento  as
necessidades de excepcional interesse publico da
Secretaria Municipal de Saude (SEMUS),
conforme informagdes abaixo:
1. DAS DISPOSICf)ES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente
Edital tem a finalidade de prover vagas de
cadastro de reserva para contratacdo temporaria
de pessoal através de analise de titulos.
1.2. A Contratacdo Temporaria de Pessoal dar-
se-a de acordo com as necessidades do servico,
a partir da homologacdo do resultado final
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Informacaes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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1.3. Este Processo Seletivo Simplificado e o posterior vinculo entre a Administragdo Publica Direta e o
selecionado reger-se-dao pela legislagao pertinente, acima indicada, inclusive, no que couber pela Lei
Municipal n°® 137/2023.
1.4. Compreende-se como processo de selegdo as seguintes etapas: inscricdo, comprovagao dos
requisitos, da experiéncia profissional e da qualificagdo profissional e formalizagcdo de contrato.
1.5. O Municipio de Cariacica dard ampla divulgacdo das etapas através de publicagdes no enderego
eletrénico: www.cariacica.es.gov.br.
1.6. O Contrato de Trabalho por prazo determinado terd o prazo maximo 12 (doze) meses, podendo ser
rescindidos em qualquer tempo, sendo possivel a prorrogacdo conforme estabelece a Lei 5.754/2017.
2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, ATRIBUIGOES E PRE-REQUISITOS DO CARGO
2.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem a finalidade de contratagdo
temporaria de profissional conforme discriminado no quadro abaixo:
ENSINO MEDIO/TECNICO
2.2. TECNICO EM SAUDE BUCAL
VAGAS Cadastro de reserva
CARGA HORARIA |40 horas semanais
VENCIMENTO R$ | 2.000,00 (dois mil reais)
Compreende os cargos que se destinam a realizar tarefas de orientagdo sobre
higiene bucal e outras medidas preventivas a populagdo, auxiliando na realizacdo
ATRIBUIGOES de trabalhos odontoldgicos, bem como executando procedimentos técnicos

DO CARGO aprovados pelo Conselho Federal de Odontologia, com supervisdao direta do
Cirurgido-Dentista e demais atribuigdes elencadas na Lei Complementar n©
138/2023.

Curso de médio completo acrescido de curso técnico em Higiene Dental/Salude
Bucal, ministrado por instituicdo de formagdo profissional reconhecida pelo MEC,
PRE - REQUISITOS | Registro no respectivo Conselho de Classe, conhecimento bésico de processador
de textos e de planilha eletronica. Desejavel Carteira Nacional de Habilitagdo

ca’tegoria B.
2.3. TECNICO DE ENFERMAGEM
VAGAS Cadastro de reserva

CARGA HORARIA |40 horas semanais
VENCIMENTO R$ | 2.000,00 (dois mil reais)
Compreende os cargos que se destinam a orientar o pessoal auxiliar quanto as
ATRIBUIGCOES tarefas simples de enfermagem e atendimento ao publico, executando as de
DO CARGO maior complexidade e auxiliando Médicos e Enfermeiros em suas atividades
especificas e demais atribuicGes elencadas na Lei Complementar n°® 138/2023.
Ensino médio completo acrescido de curso Técnico em Enfermagem, Registro no
respectivo Conselho de Classe, conhecimentos basicos de processador de textos,
planilhas eletrénicas e internet. Desejavel Carteira Nacional de Habilitagdo
categoria B.
2.4. Além do vencimento o servidor fara jus ao beneficio de vale-transporte e auxilio-alimentagdo.
2.5. A ndo apresentacdo de documentos referentes aos pré-requisitos de Conhecimentos basicos de
informatica em especial de editor de texto, planilhas eletronicas e internet, bem como Carteira Na-cional
de Habilitacdo categoria B ndo acarretara na eliminacdo do candidato.
3. DAS ETAPAS
3.1. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:
a) 12 etapa - inscrigdo, comprovagao dos requisitos, experiéncia profissional e qualificagdo profissional e
classificagdo: serdo realizadas eletronicamente através do endereco www.cariacica.es.gov.br
(CIDADAO/PROCESSO SELETIVO ONLINE - PROSEL) e terdo carater classificatorio, de acordo com os
requisitos estabelecidos neste Edital. Esta etapa sera totalmente informatizada. Devendo o candidato se
inscrever através do sistema e encaminhar na até a data final da inscricdo a documentagdo listada no
subitem 4.1.7, em formato pdf, preferencialmente em arquivo Unico, para o e-malil
processo.seletivo@cariacica.es.gov.br. Devendo o assunto do e-mail ser o nome completo do candidato.
O ndo envio da documentagdo exigida no ato da inscricdo acarretara na eliminacdo do candidato. O
candidato deve se atentar para encaminhar apenas 01 (um) e-mail.
b) 22 etapa - analise da comprovacdo dos requisitos, experiéncia profissional e qualificacdo profissional:
a banca examinadora analisard a documentacdo comprobatéria exigida e enviada por e-mail pelo
candidato, para verificagdo das informagdes prestadas na inscricdo. A ndo comprovagdo dos requisitos,
experiéncia profissional e qualificagdo profissional ou a divergéncia entre a pontuacdo declarada na
inscricdo e a documentagdo apresentada ou a apresentagdo inadequada dos documentos descritos no item
4.1.7 deste Edital implicard em eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.
c) 32 etapa - formalizacdo do contrato: O candidato podera ser convocado para formalizacdo do contrato
de prestacdo de servico em carater temporario nos termos do item 6 deste Edital. Essa etapa é
eliminatdéria. O ndo comparecimento na data estabelecida ou a ndo apresentacdo da documentacdo
solicitada nessa fase implicara na eliminacdo do candidato do processo seletivo. Os contratos temporarios

PRE - REQUISITOS

Informacaes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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firmados através deste Edital terdo validade e prorrogacado de acordo com a conveniéncia da administragdo
nas condigOes e prazos estabelecidos na Lei Municipal n® 5.754/2017 e Lei n® 6.440/2023.

3.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato consultar as listagens dos resultados, e acompanhar as
publicagdes dos atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado.

4. DA INSCRICAO/CLASSIFICACAO (12 etapa)

4.1. INSCRICAO

4.1.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas exclusivamente pela Internet,
em https://app.cariacica.es.gov.br/selecao/public/, a partir das 14h00min, do dia 25/05/2023, até as
14h00min, do dia 31/05/2023 observado o fuso-horario de Brasilia/DF. Devendo o candidato se inscrever
através do sistema e encaminhar até a uUltima data de inscricdo a documentacgdo listada no subitem 4.1.7,
em formato pdf e, preferencialmente, em arquivo Unico para 0 e-mail
processo.seletivo@cariacica.es.gov.br. Devendo o assunto do e-mail ser o nome completo do candidato.
4.1.2. Apos o término do periodo de inscrigdo ndo ha possibilidade de alteragdo, inclusdo ou exclusdo de
informagdes, bem como envio da documentagao exigida.

4.1.3. Nao serdo aceitas inscrigdes de outra forma ndo prevista neste Edital e fora do prazo estabelecido
no item 4.1.1.

4.1.4. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.5. A ficha de inscrigdo devera ser enviada juntamente com a documentacdo listada no subitem 4.1.7,
por e-mail.

4.1.6. O candidato deverd comprovar as informagGes declaradas no ato da inscricdo, por meio de
documentacdo comprobatdria.

4.1.7. Deverdo ser enviados em arquivo Unico e em formato pdf os seguintes documentos na ordem
abaixo:

a) Ficha de Inscrigdo;

b) Documento de identidade com foto;

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho
nao digital; carteira nacional de habilitagdo.

c) Diploma ou histoérico escolar (cépia frente e verso devidamente assinado pela instituicdo de ensino e
pelo diplomado) ou declaragdo, que comprove a escolaridade minima exigida;

d) Comprovante de experiéncia profissional (caso possua e conforme informado na inscrigdo);

e) Comprovante de qualificagdo profissional (caso possua e conforme informado na inscrigao).

4.1.8. Nao serdo aceitos para efeito de inscrigdo por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral e Identidade Funcional de Natureza Privada.

4.1.9. A documentacdo de escolaridade expedida por érgdos estrangeiros so tera validade quando for
revalidada pelo Ministério de Educacdo e Cultura - MEC.

4.1.10. A apresentacdo inadequada dos documentos descritos no item 4.1.7 deste Edital ou a ndo
comprovacdo dos requisitos, experiéncia profissional e qualificacdo profissional ou a divergéncia entre a
pontuacdo declarada na inscricdo e a documentagdo apresentada incorrerdo na eliminagdo do candidato
no Processo Seletivo.

4.1.11. A ndo apresentacdo da documentagdo nessa etapa implicara na eliminacdo do candidato do
Processo Seletivo.

4.1.12. As documentagdes apresentadas ficardo em poder da Secretaria Municipal de Governo e Recursos
Humanos durante 3 (trés) meses a contar da homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, sendo
descartadas apds o periodo estabelecido.

4.1.13. O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas no ato de
inscricdo, assim como em qualquer fase do processo seletivo, ndao sendo permitido qualquer recurso
quanto aos dados inseridos na inscrigdo realizada pelo candidato.

4.1.14. O Municipio de Cariacica ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo nao efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a impressédo da ficha de inscrigdo.

4.2. CLASSIFICA(;AO

4.2.1. A Classificacdo Final observara a ordem numérica decrescente da pontuacdo obtida na Prova de
Titulos.

4.2.2. Em caso de igualdade na pontuacéo final do Processo Seletivo Simplificado, o desempate dar-se-a
adotando os critérios abaixo, pela ordem e na sequéncia apresentada, obtendo melhor classificacéo o
candidato: .

a) Que tiver obtido a maior nota na Qualificacdo Profissional - Area II;

b) Que tiver apresentado o maior niimero de pontos na Experiéncia Profissional - Area I;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

4.2.3. O Municipio de Cariacica divulgara lista de classificacdo dos candidatos no endereco eletrénico
WWW.cariacica.es.gov.br.

Informacaes no site:
www.cariacica.es.gov.br S
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5. ANALISE DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS, EXPERIENCIA PROFISSIONAL e
QUALIFICACAO PROFISSIONAL (22 etapa)

5.1. Nessa etapa a Banca Examinadora, constituida para esse Processo Seletivo Simplificado, realizara a
analise da documentagdo enviada.

5.2. Para fins de pontuagdo poderdo ser computados um total maximo de 100 (cem) pontos, mesmo que
a soma da pontuacgdo de qualificacdo profissional e experiéncia profissional seja superior a esse valor.
5.3. A atribuicdo de pontos para qualificagdo profissional e experiéncia profissional, se dara conforme
quadro abaixo:

AREAS PONTUACAO MAXIMA
I - Experiéncia Profissional 30
II - Qualificacao Profissional 70

5.4. Para comprovagao da EXPERIENCIA PROFISSIONAL serdo aceitos somente documentos
comprobatdrios conforme descriminados no quadro abaixo, sendo pontuados 0,5 pontos por més
completo até o limite de 05(cinco) anos completos até a data da inscrigdo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ATIVIDADE =
PRESTADA COMPROVACAO
5.4.1. Em Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
Orgao ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do drgao
Publico: expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos
Humanos da Secretaria de Administracio ou Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos do 6rgdo equivalente, ndo sendo aceitas, sob
hipdtese alguma, declaragdo expedida por qualquer 6rgdo que nao especificado
neste item. Em caso de exercicio em vigor (sem data de saida), o tempo de servico
no ato de inscricdo deve ser informado até a data de emissdo do documento.
5.4.2. Em Cépia da carteira de trabalho legivel (pagina de identificagdo com foto e dados
Empresa / pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Em caso de contrato de trabalho
Instituicdo em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de servico sera informado até a data
Privada: de inscricdo.
5.4.3. Como Copia da declaragdo da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou
prestador de com carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaracgdo,
servigos: comprovando efetivo periodo de atuacdo no cargo. Em caso de atuagdo em vigor
(sem data de saida), o tempo de servigo no ato de inscricdo deve ser informado até
a data de emissao do documento.

5.5. CONSIDERA-SE  EXPERIENCIA/EXERCICIO ~ PROFISSIONAL TODA  ATIVIDADE DESENVOLVIDA
ESTRITAMENTE NO CARGO, OCORRIDA APOS O TERMINO DA ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA. EM CARGOS
COM NOMENCLATURA DIFERENTE DO PRESENTE EDITAL, MAS COM AS MESMAS ATRIBUICOES, A
DOCUMENTAGCAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL DEVE VIR ACOMPANHADA DE DOCUMENTO EXPEDIDO PELO
ORGAO/EMPRESA, DATADO, COM CARIMBO E ASSINATURA, QUE CONSTE AS ATRIBUIGCOES DETALHADAS DO
CARGO.

5.6. NAO HAVERA LIMITE PARA APRESENTACAO DE CERTIDOES E DEMAIS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
DE TEMPO DE SERVICO, POREM A PONTUACAO MAXIMA DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE 30,0 PONTOS.
5.7. O CANDIDATO DEVE INFORMAR, NO ATO DE INSCRIGAO, AS DATAS CONSTANTES NO DOCUMENTO QUE
COMPROVAM SUA EXPERIENCIA PROFISSIONAL, ATENTANDO-SE PARA OS INTERVALOS E DATAS DE INICIO E
FIM DO VINCULO, PARA QUE NAO OCORRA DIVERGENCIAS QUE ACARRETARAO NA ELIMINACAO DO
CANDIDATO.

5.8. SOB HIPOTESE ALGUMA SERA ACEITA COMPROVAGAO DE EXERCICIO PROFISSIONAL FORA DOS PADROES
ACIMA ESPECIFICADOS.

5.9. NAO SERA COMPUTADA COMO EXPERIENCIA PROFISSIONAL O TEMPO DE ESTAGIO, BOLSISTA, MONITORIA,
AUTONOMO, VOLUNTARIADO, SOCIO OU PROPRIETARIO DE EMPRESAS EM QUALQUER MODALIDADE.

5.10. PARA EFEITO DE PONTUACAO REFERENTE A QUALIFICACAO PROFISSIONAL SERAO ACEITOS ATE 03
(TRES) TITULOS, UM DE CADA ELENCADO NO QUADRO ABAIXO, NAO EXCEDENDO A SOMA DE 70 (SETENTA)
PONTOS, CONFORME OS SEGUINTES PADROES:

AREA II
ATRIBUICAO DE PONTOS PARA QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DISCRIMINACI\O PONTOS

Certificado de participagdo em curso com duragao igual ou superior a 200h estritamente 35
relacionado ao cargo

Certificado de participagdo em curso com duragao de 199h a 150h estritamente relacionado 25

a0 cargo

Certificado de participagcdo em curso com duracgao inferior a 150h estritamente relacionado 10

a0 cargo

5.11. NAO SERA REALIZADA A JUNGAO (SOMATORIA DE CARGA HORARIA) DE DIFERENTES CURSOS PARA
ATINGIR CARGA HORARIA,

5.12. A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE QUALIFICACAO DESTE EDITAL, DEVERA CONTER
OBRIGATORIAMENTE ATOS DE AUTORIZAGAO, RECONHECIMENTO OU RENOVACAO DE RECONHECIMENTO DO
CURSO E CREDENCIAMENTO DA INSTITUICAO DE ENSINO.

Informacaes no site:
www.cariacica.es.gov.br




16

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), quarta-feira, 24 de maio de 2023

5.13. OS COMPROVANTES DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DEVERAO SER ENVIADOS EM COPIA FRENTE E
VERSO.
6. DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO (32 ETAPA).
6.1. SAO REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:
a) NACIONALIDADE BRASILEIRA;
b) ESTRANGEIROS, CONFORME ESTABELECE A LEI MUNICIPAL N°© 5.545/2015;
¢) GOZO DOS DIREITOS POLITICOS; _
d) REGULARIDADE COM AS OBRIGAGOES MILITARES E ELEITORAIS;
e) NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDO PARA EXERCICIO DO CARGO;
f) POSSUIR HABILITAGAO LEGAL PARA O EXERCICIO DO CARGO;
g) IDADE MINIMA DE 18 (DEZOITO) ANOS NA DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO; y
h) CONDIGOES DE SAUDE FISICA E MENTAL COMPATIVEIS COM O EXERCICIO DO CARGO OU FUNGAO, DE
ACORDO COM PREVIA INSPEGAO MEDICA OFICIAL, NA FORMA DA LEI;
i) NAO ESTAR INCOMPATIBILIZADO PARA O SERVICO PUBLICO EM RAZAO DE PENALIDADE SOFRIDA.
6.2. O CANDIDATO PODERA SER CONVOCADO PARA FORMALIZAGAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
EM CARATER TEMPORARIO JUNTO A UNIDADE PLEITEADA EM QUE SERA EXIGIDA A ENTREGA DE COPIA SIMPLES
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
a) COPIA SIMPLES DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;
b) COPIA SIMPLES DO CPF;
c) COPIA SIMPLES DO PIS/PASEP;
d) COPIA SIMPLES DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL - CTPS, ONDE CONSTE FOTOGRAFIA,
NUMERO/SERIE, DATA DE EXPEDICAO, IDENTIFICACAO, FILIACAO, LOCAL DE NASCIMENTO E PAGINA DE
CONTRATO DO PRIMEIRO EMPREGO; ; B
e) COPIA SIMPLES DO TITULO DE ELEITOR E CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL;
f) COPIA SIMPLES DA CERTIDAO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO;

g) COPIA SIMPLES DA CERTIDAO DE NASCIMENTO DO(S) FILHO(s);
h) COPIA SIMPLES DO CARTAO DE VACINA PARA FILHO(S) MENOR(ES) DE 14 ANOS E COPIA SIMPLES DA
DECLARAGAO ESCOLAR DO(S) FILHO(S) MAIOR(ES) DE 06 ANOS;
i) COPIA SIMPLES FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EXIGIDO PARA O CARGO;
j) COPIA SIMPLES DO CERTIFICADO DE RESERVISTA PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO;
k) COPIA SIMPLES DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL; ]
I) COPIA SIMPLES DO ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS EMITIDA PELA POLICIA CIVIL;
m) COPIA SIMPLES DA CERTIDAO DE REGULARIDADE COM O CONSELHO DE CLASSE;
n) NOS CASOS EM QUE O PROFISSIONAL POSSUI VINCULO COM ORGAOS PUBLICOS (FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL) O MESMO DEVERA APRESENTAR DECLARAGAO DE VINCULO DO CNES PARA FINS DE COMPROVAGAO
DE NAO ACUMULO DE CARGO PUBLICO;
0) FOTO 3X4; B
P) COPIA DA ULTIMA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA,
APRESENTADA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL. OS SERVIDORES ISENTOS DA DECLARAGAO
DO IMPOSTO DE RENDA DEVERAO APRESENTAR A DECLARAGAO DE ISENTOS ENTREGUE PELA SECRETARIA DE
LOTAGCAO DEVIDAMENTE PREENCHIDA, DISPONIBILIZADA NO SISTEMA DE INSCRIGAO PROSEL;
q) COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BANESTES (SE POSSUIR);
r) LAUDO MEDICO ORIGINAL PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PCD;
s) ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO) EMITIDO POR EMPRESA ESPECIALIZADA EM MEDICINA DO
TRABALHO.
6.3. NA HIPOTESE DE NAQ COMPARECIMENTO NA DATA E HORARIO MARCADO NO EDITAL DE CONVOCAGAO,
OU A NAO APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO PREVISTA NO ITEM 6.2 DESTE EDITAL PARA FINS DE
FORMALIZACAO DO CONTRATO, O CANDIDATO CLASSIFICADO SERA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DO
PROCESSO SELETIVO.
6.4. O CANDIDATO QUE FIRMAR CONTRATO E NAO INICIAR AS ATIVIDADES NA DATA ESTABELECIDA, TERA O
CONTRATO RESCINDIDO AUTOMATICAMENTE.
6.5. AS CONVOCACOES OCORRERAO PARA ATENDIMENTO DE LOTACAO DE ACORDO COM A NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO.
6.6. A NAO DISPONIBILIDADE DO CANDIDATO EM ASSUMIR A LOTACAO E CARGA HORARIA IMPLICARA EM
ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO.
6.7. EM HIPOTESE ALGUMA O CANDIDATO PODERA PERMANECER NO CADASTRO DE RESERVA NA EXPECTATIVA
DE NOVA UNIDADE DE LOTAGAO OU ALTERACAO DE CARGA HORARIA.
6.8. A CONVOCACAO PARA CONTRATACAO OBEDECERA A ORDEM DE CLASSIFICAGAO, NAO GERANDO O FATO
DA APROVACAO DIREITO A CONTRATACAO, QUE DEPENDERA DA CONVENIENCIA E OPORTUNIDADE DA
ADMINISTRACAO PUBLICA.
6.9. PARA EFEITO DE CONTRATAGAO, A HABILITACAO DO CANDIDATO FICA CONDICIONADA A APROVACAO EM
TODAS AS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E COMPROVAGAO DA APTIDAO FISICA E MENTAL.
6.10. OS CANDIDATOS INICIARAO SUAS ATIVIDADES NOS TERMOS DA LEGISLACAO MUNICIPAL.
6.11. A FORMALIZACAO DO CONTRATO SE DARA APENAS COM APRESENTACAO DE LAUDO DE APTIDAO MEDICA
(ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL), EMITIDO POR EMPRESA ESPECIALIZADA EM MEDICINA DO
TRABALHO, CONSTANDO O NOME COMPLETO DO CANDIDATO, CARGO EM QUE O CANDIDATO FOI CONVOCADO,
ASSINATURA E CARIMBO DO MEDICO DO TRABALHO.
6.12. O CANDIDATO QUE ESTIVER DE LICENCA MEDICA OU DE LICENCA MATERNIDADE NA DATA DA
CONVOCAGAO PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO, SERA RECLASSIFICADO AUTOMATICAMENTE POR UMA
UNICA VEZ.
7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Informacaes no site:
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7.1. OS CONTRATOS RESPEITARAO A PROPORGAO DE 20X1 PARA CONTRATAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
(PCD) NA FORMA DO DECRETO FEDERAL N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, E SUAS ALTERAGOES.

7.2. PARA A COMPROVACAO DE ATENDIMENTO A CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD), O
CANDIDATO INSCRITO NESTA CONDIGAO DEVERA APRESENTAR LAUDO MEDICO ORIGINAL QUANDO DA
REALIZAGAO DA CONSULTA DE OBTENGAO DO ASO, INFORMANDO A COMPATIBILIDADE COM A ATRIBUIGAO
DO CARGO, ATESTANDO A ESPECIE E O GRAU OU NIVEL DA DEFICIENCIA COM EXPRESSA REFERENCIA AO
CODIGO CORRESPONDENTE DA CLASSIFICAGAO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID-10).

7.3. A COPIA DO LAUDO CITADO NO ITEM 7.2 DEVERA SER ENCAMINHADO, POR E-MAIL, JUNTO AOS DEMAIS
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS NA 13 ETAPA (ATO DE INSCRIGAO). CASO O CANDIDATO NAO REALIZE O
ENVIO DO DOCUMENTO O MESMO SERA ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

7.4. PARA COMPROVAGCAO DA CONDIGAO, O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR LAUDO MEDICO EMITIDO NO
MAXIMO 01(UM) ANO ANTES DA DATA DE SUA CONVOCAGAO. ) .
7.5. A INOBSERVANCIA DO DISPOSTO NOS ITENS 7.2, 7.3 E 7.4 ACARRETARA A PERDA DO DIREITO A
CONTRATAGAO. . ,

7.6. CASO A APLICAGAO DO PERCENTUAL DE QUE TRATA O SUBITEM 7.1 DESTE EDITAL RESULTE EM NUMERO
FRACIONADO, ESTE DEVERA SER ELEVADO ATE O PRIMEIRO NUMERO INTEIRO SUBSEQUENTE, DESDE QUE NAO
ULTRAPASSE 20% (VINTE POR CENTO) DAS VAGAS OFERECIDAS.

7.7. O CANDIDATO QUE SE DECLARAR COM DEFICIENCIA CONCORRERA EM IGUALDADE DE CONDIGOES COM
0S DEMAIS CANDIDATOS.

8. DOS RECURSOS

8.1. O RECURSO REFERENTE A COMPROVAGAO DOS REQUISITOS, EXPERIENCIA PROFISSIONAL E
QUALIFICAGAO ~ PROFISSIONAL ~ DEVERA  SER  REALIZADO, ~ EXCLUSIVAMENTE ~ PELO  E-MAIL:
PROCESSO.SELETIVO@CARIACICA.ES.GOV.BR, ENDERECADO A BANCA EXAMINADORA.

8.2. O PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO E DE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POSTERIORES A
DIVULGACAO DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO.

8.3. NAO SERAO ACEITOS RECURSOS POR OUTRO MEIO QUE O NAO ESPECIFICADO NO ITEM 8.1.

8.4. A DECISAO ACERCA DOS RECURSOS DE QUE TRATA O ITEM 8.2 E IRRECORRIVEL.

8.5. NAO SERA ACEITO RECURSO POR VIA POSTAL OU FAX, NEM FORA DOS PADROES E PRAZOS
ESTABELECIDOS NESTE EDITAL. )
8.6. SOMENTE SERAO APRECIADOS OS RECURSOS INTERPOSTOS DENTRO DO PRAZO E QUE POSSUIREM
ARGUMENTAGAO LOGICA E CONSISTENTE QUE PERMITA SUA ADEQUADA AVALIAGAO PELA ADMINISTRAGAO,
DEVENDO CONSTAR TAMBEM NOME COMPLETO DO REQUERENTE, BEM COMO O CARGO.

8.7. O RECURSO INTERPOSTO FORA DO PRAZO ACIMA ESPECIFICADO, NAO SERA APRECIADO, POR SER
INTEMPESTIVO. o

9. VALIDADE DO PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA i )

9.1. ESTE PROCESSO SELETIVO, EM CARATER URGENTE, CONSIDERANDO AUSENCIA DE RESERVA TECNICA
PARA ATENDIMENTO AS NECESSIDADES EMERGENCIAIS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DO MUNICIPIO
DE CARIACICA, TERA VALIDADE DE 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DA DATA DE DIVULGAGAO DA HOMOLOGAGAO
DO RESULTADO FINAL, PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

10. HOMOLOGACAO DO PROCESSO DE SELECAO )
10.1. APOS A 13 ETAPA, A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RECURSOS HUMANOS ENCAMINHARA
OFICIALMENTE O RESULTADO FINAL DAS INSCRIGOES DESTE PROCESSO - COM OS RELATORIOS E
CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS - PARA HOMOLOGAGAO PELO PREFEITO DE CARIACICA.

11. DISPOSIGOES FINAIS . 3 .
11.1. TODAS AS DESPESAS RELATIVAS A PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CORRERAO A
EXPENSAS DO PROPRIO CANDIDATO. 5

11.2. A APROVACAO NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NAO ASSEGURA AO CANDIDATO A SUA
CONTRATAGAO, MAS APENAS A EXPECTATIVA DE SER CONVOCADO SEGUINDO RIGOROSA ORDEM DE
CLASSIFICAGAO, CONFORME A NECESSIDADE DA ADMINISTRAGAO.

11.3. DE ACORDO COM A LEGISLAGAO PROCESSUAL CIVIL EM VIGOR FICA ELEITA A COMARCA DE CARIACICA,
O FORO COMPETENTE PARA JULGAR AS DEMANDAS JUDICIAIS DECORRENTES DO PRESENTE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

11.4. EVENTUAIS IRREGULARIDADES E OS CASOS OMISSOS SERAO DECIDIDOS PELA BANCA EXAMINADORA
DO PROCESSO SELETIVO E, EM ULTIMA INSTANCIA, PELA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

11.5. A INSCRIGAO DO CANDIDATO IMPLICARA CONHECIMENTO E ACEITAGAO DAS NORMAS PARA A SELEGAO
PUBLICA CONTIDAS NESTE EDITAL.

11.6. A INOBSERVANCIA, POR PARTE DO CANDIDATO, DE QUALQUER PRAZO ESTABELECIDO NESTE EDITAL
SERA CONSIDERADA COMO DESISTENCIA.

11.7. A INEXATIDAO DE AFIRMATIVAS, DECLARAGOES FALSAS OU IRREGULARES EM QUAISQUER
DOCUMENTOS, AINDA QUE VERIFICADA POSTERIORMENTE, ELIMINARA O CANDIDATO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, ANULANDO-SE TODOS OS ATOS, SEM PREJUIZO DAS DEMAIS MEDIDAS DE ORDEM
ADMINISTRATIVA, CIVEL OU CRIMINAL.

11.8. NAO SERAO FORNECIDOS AO CANDIDATO QUALQUER DOCUMENTO COMPROBATORIO DE CLASSIFICAGAO
TAIS COMO: CERTIDOES, CERTIFICADOS, ATESTADOS E NOTAS DO PROCESSO DE SELEGAO, VALENDO PARA
ESSE FIM, A HOMOLOGAGAO PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO.

11.9. E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR PELA INTERNET OS ATOS E EDITAIS
REFERENTES A ESTA SELEGAO.

11.10. OS CASOS OMISSOS NESTE PRESENTE EDITAL SERAO RESOLVIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO E RECURSOS HUMANOS DE ACORDO COM A LC 137/2023.

11.11. NAO SERAO ACEITOS PELA BANCA EXAMINADORA, DOCUMENTOS QUE CONTENHAM RASURAS OU
ILEGIVEIS.
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11.12. NENHUM DOCUMENTO ENTREGUE DURANTE O CERTAME PODERA SER DEVOLVIDO AO CANDIDATO.
11.13. CORRERA POR CONTA DO CANDIDATO A OBTENGAO DO ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
SOLICITADO NO ATO DE SUA CONVOCAGAO. ,
11.14. O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR O ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL QUE SE REFERE O ITEM
11.13 NO PRAZO NAO SUPERIOR A 05 (CINCO) DIAS CORRIDOS, CONFORME EDITAL DE CONVOCAGAO. _
11.15. O NAO CUMPRIMENTO DO EXPOSTO NOS ITENS 11.13 A 11.14 IMPLICARA NA ELIMINAGAO DO
CANDIDATO DO PROCESSO SELETIVO. ]
11.16. A INAPTIDAO DAS AFIRMATIVAS OU IRREGULARIDADE NA DOCUMENTAGAO, AINDA QUE VERIFICADAS
POSTERIORMENTE, ELIMINARAO O CANDIDATO DO PROCESSO SELETIVO, ANULANDO-SE TODOS OS ATOS
DECORRENTES DA INSCRIGAO. _ ,
11.17. OS CANDIDATOS ESTARAO SUJEITOS AO CUMPRIMENTO DO HORARIO DE TRABALHO DETERMINADO
PELA SECRETARIA REQUISITANTE, NO ATO DE SUA CONVOCAGAO. NA IMPOSSIBILIDADE DE CUMPRIR ESTE
HORARIO, O MESMO SERA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO. ,
11.18. EM CASOS DE RESCISAO DE CONTRATO DECORRENTES DAS HIPOTESES PREVISTAS NO ARTIGO 16 § 10
INCISOS VI, VII E VIII DA LEI MUNICIPAL N° 5754/2017, FICARA O CANDIDATO IMPEDIDO DE CELEBRAR NOVO
CONTRATO COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL PELO PERIODO DE 24 (VINTE E QUATRO) MESES,
DESDE QUE ESGOTADOS TODOS OS TIPOS DE DEFESA DO POSTULANTE AO CARGO.
11.19. O CANDIDATO PODERA TER SEU CONTRATO RESCINDIDO A QUALQUER TEMPO, CASO SEJA CONSTATADO
ACUMULO INDEVIDO DE CARGO PUBLICO.
11.20. O CANDIDATO QUE TEVE SEU CONTRATO RESCINDIDO COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
POR MEIO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO, DEMISSAO POR FALTA DISCIPLINAR E/OU SINDICANCIA NO
QUAL GEROU SEU DESLIGAMENTO, OU POSSUIR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR NA PMC, NAO
PODERA SER CONTRATADO ATRAVES DESTE PROCESSO SELETIVO. )
11.21. O CANDIDATO QUE APOS ASSUMIR CONTRATO TEMPORARIO E DESISTIR DO MESMO ATE 60 DIAS
DEPOIS DE FIRMADO, FICARA IMPOSSIBILITADO DE ASSUMIR CONTRATO COM O MUNICIPIO EM ATE 12 MESES
CONSECUTIVOS. )
11.22. NINGUEM PODERA ALEGAR DESCONHECIMENTO DO PRESENTE EDITAL.
CARIACICA, 23 DE MAIO DE 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
_ SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RECURSOS HUMANOS

ANEXO UNICO

Atribuigoes Tipicas do Cargo de Técnico em Salude Bucal conforme Lei Complementar n® 138/2023:
-Dispor os instrumentos odontoldgicos sobre local apropriado, colocando-os na ordem de utilizagdo para passa-
los ao Odontdélogo/Cirurgido Dentista durante a consulta ou ato operatério;
—Recepcionar o paciente, marcar consultas, preencher fichas clinicas e organizar o atendimento;
—Manter organizado, fichas e registros do arquivo para acompanhar a salde bucal dos pacientes;
—-Preparar o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-o de forma apropriada na cadeira, bem como
proceder a assepsia da regido bucal com substancias quimicas apropriadas, antes e depois dos atos cirtrgicos,
para prevenir contaminagao;
—-Passar os instrumentos ao Odontélogo/Cirurgido Dentista, posicionando pega por peca na mdo do mesmo, a
medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho funcional;
—-Proceder a assepsia da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o local e as pegas, para ordena-las
para o proximo atendimento e evitar contaminagdes;
—Manipular materiais e substancias de uso odontoldgico, segundo orientagdo do Odontdlogo/Cirurgido Dentista;
-Orientar os pacientes sobre higiene bucal;
-Fazer demonstracgdes de técnicas de escovacdo;
—Participar do treinamento de atendentes de consultério dentario;
—Executar ou auxiliar na aplicacdo de substéncias para a prevengéo de carie dental;
- Confeccionar modelos em gesso, bem como selecionar e preparar moldeiras;
—-Fazer tomada e revelagdo de radiografias intraorais;
—-Realizar teste de vitalidade pulpar;
—Realizar a remocdo de indutos, placas e calculos supra gengivais;
—Polir restauragdes, vedando a escultura;
-Remover suturas;
-Inserir e condensar substancias restauradoras;
—Participar dos programas educativos de salide oral promovidos pela Prefeitura, orientando a populagéo sobre
prevencao e tratamento das doengas bucais;
-Elaborar boletins de produgédo e relatérios, baseando-se nas atividades executadas para permitir levantamentos
estatisticos;
—-Registrar e orientar servidores sob sua supervisao a registrar todos os procedimentos executados no ambito de
sua atuacgdo, apurando seus resultados e efetuando o lancamento para efeito de registro e cobranca do SUS ou
de outros 6rgdos conveniados;
—Participar do Programa de Saude da Familia;
- Zelar pelo estado de conservacdo e manutengao dos equipamentos e instrumentos utilizados e/ou postos sob
sua guarda;
-Manter estoque de medicamentos, observando a quantidade e o periodo de validade dos mesmos, informando
a chefia imediata a necessidade de reposicdo;
-Auxiliar e treinar servidores em sua area de atuacéo;

Informacaes no site:
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-Observar o uso de indumentaria determinada no local de trabalho e de equipamento de protecdo individual
conforme preconizado pela ANVISA;

-Observar as normas de higiene e segurancga do trabalho;

-Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execugdo de tarefas tipicas do cargo;

- Conduzir veiculo desde que habilitado, conforme as normas das leis de transito para fins de desempenho de
suas atividades;

—-Executar outras atribuigdes afins.

Atribuigdes Tipicas do Cargo de Técnico em Enfermagem, conforme Lei Complementar n° 138/2023:
—-Executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro;

-Verificar sinais vitais dos pacientes, observando a respiragdo e pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta e
pressao;

-Prestar cuidados de conforto, movimentagao ativa e passiva e de higiene pessoal;

—-Efetuar curativos, empregando os medicamentos e materiais adequados, sob orientagdo do enfermeiro e/ou
médico;

—-Auxiliar na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave sob a supervisao do
enfermeiro;

—-Preparar e esterilizar material, instrumental, ambiente e equipamentos para a realizagdo de exames,
tratamentos e intervengdes cirtrgicas;

—Assistir ao enfermeiro na prevengdo e no controle sistematico da infecgdo hospitalar e ambulatorial;

—Assistir ao enfermeiro na prevencgdo e controle de doencas transmissiveis em geral, nos programas de vigilancia
sanitaria e em programas de vigilancia epidemioldgica;

—-Auxiliar na coleta e analise de dados sécios sanitarios da comunidade, para o estabelecimento de programas de
educacgdo sanitaria;

-Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagao, investigagbes, bem como
auxiliar na promogao e protecdo da saude de grupos prioritarios;

—Participar de programas e atividades de educacdo em saude;

-Participar na execugdo de programas e atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios;

-Participar dos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevencdao de acidentes e de doengas
profissionais e do trabalho;

—Participar do planejamento, programacéo e orientacdo das atividades de assisténcia de enfermagem;
—Participar da orientagao e supervisdo do trabalho de Enfermagem em grau auxiliar;

—Participar de programas educativos de salde que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos saudaveis em
grupos especificos da comunidade;

—-Anotar no prontuario do paciente as atividades da assisténcia de enfermagem;

—Participar de atividades de capacitagdo promovidas pela instituicao;

- Zelar pela conservagao dos equipamentos utilizados;

-Utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela ANVISA;

-Auxiliar enfermeiros e médicos e no preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento
aos pacientes;

-Prestar auxilios diversos no atendimento médico de emergéncia, tais como suturas, drenagem de abcessos,
retiradas de corpos estranhos e outros similares, bem como efetuar a retirada de pontos de suturas;

—Participar de campanhas de vacinagao;

-Administrar vacinas, segundo orientacdo do enfermeiro, instruindo os responsaveis pelas criancas quanto a
reacGes possiveis e datas de revacinagdo;

—-Realizar a notificacdo de reacdo adversa de vacina;

-Executar tarefas referentes a conservacado de vacinas;

—-Preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos;

- Coletar material para a realizagdo do “teste do pezinho”, tuberculose, entre outros;

—-Administrar, sob supervisdo, medicagdo para pacientes com hanseniase e tuberculose;

-Orientar pacientes em assuntos de sua competéncia;

-Auxiliar no atendimento da populacdo em programas de emergéncia;

-Observar, reconhecer e sinais e sintomas, no nivel de sua qualificagéo profissional;

—Participar do sistema de vigilancia alimentar e nutricional - SISVAN para criangas e gestantes, verificando peso
e estatura, preenchendo graficos para a elaboragdo de mapas estatisticos de “baixo peso” e “recuperados”
—Participar do sistema de informagado dos nascidos vivos — SINASC, fazendo visitas domiciliares para orientagdo
sobre amamentagao, realizar “teste do pezinho”, aplicar vacinas e prestar orientagdes quanto aos cuidados com
os recém-nascidos, bem como preencher fichas para encaminhamento a vigilancia epidemioldgica;

-Realizar acompanhamento de pacientes em internagao domiciliar, verificando sinais vitais, administrando
medicagdo prescrita, curativos e outros cuidados necessarios;

-Realizar os procedimentos pds-mortem;

-Participar das reuniGes dos conselhos municipal e regional de saide, como profissional da area da saude;
-Participar de trabalhos interdisciplinares e intersetoriais;

-Participar dos programas do ministério da saude;

- Zelar pelas normas de seguranga na execugdo das tarefas bem como manter o local de trabalho limpo e
organizado;

- Conduzir veiculo desde que habilitado, conforme as normas das leis de transito para fins de desempenho de
suas atividades;

-Executar outras atribuigdes afins.

Informacaes no site: e PREFEITURA DE
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e
§1°)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARCO E ABRIL

Em Reais
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRAORCAMENTARIA) (I) 1.388.678.269,00 1.361.540.308,09 242.925.835,58 17,84 441.455.718,69 32,42 920.084.589,40
RECEITAS CORRENTES . 1.182.503.658,00 1.176.807.841,42 231.243.599,69 19,65 425.474.903,42 36,16 751.332.938,00
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 198.190.340,00 213.713.543,79 56.465.552,55 26,42 84.091.003,86 39,35 129.622.539,93
Impostos 176.676.100,00 187.854.614,76 46.394.690,27 24,70 72.600.710,15 38,65 115.253.904,61
Taxas 21.514.240,00 25.858.929,03 10.070.862,28 38,95 11.490.293,71 44,43 14.368.635,32
Contribuiggo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 54.920.601,00 55.666.883,68 8.654.603,29 0,00 18.466.311,97 0,00 37.200.571,71
Contribuicbes Sociais 21.930.201,00 21.930.201,00 2.605.232,11 0,00 6.620.944,27 0,00 15.309.256,73
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao
Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo
Publica 32.990.400,00 33.736.682,68 6.049.371,18 0,00 11.845.367,70 0,00 21.891.314,98
RECEITA PATRIMONIAL 30.561.484,00 32.392.058,92 12.913.835,69 0,00 25.520.987,98 0,00 6.871.070,94
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado . ,00 1.374,90 ,00 0,00 ,00 0,00 1.374,90
Valores Mobiliarios 30.459.984,00 32.290.684,02 12.913.835,69 0,00 25.520.987,98 0,00 6.769.696,04
Delegagéo de Servigos Publicos Mediante Concess&o, Permiss&o, Autorizagdo ou
Licenca 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais 100.000,00 100.000,00 0,00 0,0 0,00 0,00 100.000,00
Exploracéo do Patriménio Intangivel ! B 0,00 0,0 0,00 0,00 ,00
Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 , 0,00 0,0 0,00 0,00 ,00
RECEITA DE SERVICOS 450.000,00 337.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 337.500,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 450.000,00 337.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 337.500,00
Servigos e Atividades referentes & Navegagéo e ao
Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Salde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 892.449.755,00 868.060.696,19 137.207.913,25 47,04 279.343.812,79 96,43 588.716.883,40
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 274.574.062,00 258.870.656,84 36.045.306,62 13,92 80.625.342,09 31,15 178.245.314,75
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 328.674.493,00 321.970.815,15 56.107.157,30 17,43 104.315.929,85 32,40 217.654.885,30
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 190.600,00 142.949,99 0,00 0,00 0,00 0,00 142.949,99
Transferéncias de Outras Instituices Publicas 289.010.600,00 287.076.274,21 45.055.449,33 15,69 94.402.540,85 32,88 192.673.733,36
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.931.478,00 6.637.158,84 16.001.694,91 241,09 18.052.786,82 272,00 -11.415.627,98
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 4.323.669,00 4.168.329,80 548.876,34 13,17 929.641,43 22,30 3.238.688,37
es, RestituigBes e Ressarcimento: 291.800,00 648.213,98 593.729,55 91,59 1.002.001,10 154,58 -353.787,12
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio
Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 1.316.009,00 1.820.615,06 14.859.089,02 0,00 16.121.144,29 0,00 -14.300.529,23
RECEITAS DE CAPITAL 206.174.611,00 184.732.466,67 11.682.235,89 0,00 15.980.815,27 0,00 168.751.651,40
OPERACOES DE CREDITO 53.333.334,00 53.333.334,00 1.733.333,33 0,00 1.733.333,33 0,00 51.600.000,67
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 53.333.334,00 53.333.334,00 1.733.333,33 0,00 1.733.333,33 0,00 51.600.000,67
Operacdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGCOES DE BENS 640.000,00 558.178,31 184.689,64 0,00 858.999,28 153,89 -300.820,97
Alienages de Bens Moveis 640.000,00 558.178,31 184.689,64 0,00 858.999,28 153,89 -300.820,97
Alienacdes de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdes de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGCOES DE EMPRESTIMOS 0, 0, 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 152.201.277,00 130.840.954,36 9.764.212,92 0,00 13.388.482,66 0,00 117.452.471,70
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 44.277.000,00 38.795.517,08 1.302.500,00 0,00 2.273.517,10 0,00 36.521.999,98
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 107.924.277,00 92.045.437,28 8.461.712,92 0,00 11.114.965,56 0,00 80.930.471,72
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RECEITAS ( INTRAORGAMENTARIAS) (II) 32.209.481,00 32.209.481,00 | 3.427.575,20 | 0,00 | 8.161.700,46 | 0,00 | 24.047.780,54
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III)= (I)+(II) 1.420.887.750,00 1.393.749.789,09 246.353.410,78 17,84 449.617.419,15 32,42 944.132.369,94
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (III + 1IV) 1.420.888.750,00 1.393.749.789,09 246.353.410,78 17,84 449.617.419,15 32,42 944.132.369,94
DEFICIT (VI) - - - - 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII)= (V+VI) 1.420.888.750,00 1.393.749.789,09 246.353.410,78 17,68 449.617.419,15 32,26 944.132.369,94
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - 37.510.698,74 - 37.510.698,74 - -
Recursos Arr em Exercicios Anteriores - RPPS
Superdvit Financeiro utilizado para Créditos Adicionais 37.510.698,74 - 37.510.698,74 - -
I)I?":::}AALO A-?::GCZAA%A D:iPESAS El‘II’ENI'IADI\ASté = SALDO l:‘EosPESAS IQUIDAAIZQ?, SALDO DESPESAS PAGAS ATE O INSCRITAS EM RESTOS A
0 BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS?
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre
(d) (e) - (f) (9) = (e-f) - (h) (i) = (e-h) @)
| #u##pan##ss | 1.370.856.542,7
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (VIII) # 4 188.351.278,26 641.289.689,38 729.566.853,36 214.546.985,85 | 375.841.936,50 995.014.606,24 369.750.994,48
DESPESAS CORRENTES 983.992.842,00 | 987.305.594,53 152.631.806,34 488.332.420,14 498.973.174,39 | 175.687.547,25 310.175.187,14 677.130.407,39 304.197.594,17

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 496.255.939,00 490.829.642,00 86.050.156,48 164.649.383,58 326.180.258,42 86.979.085,33 158.752.953,81 332.076.688,19 156.259.697,02

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 29.135.000,00 28.026.863,00 0,00 25.368.164,24 2.658.698,76 4.162.131,60 9.013.864,35 19.012.998,65 9.013.864,35

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 458.601.903,00 468.449.089,53 66.581.649,86 298.314.872,32 170.134.217,21 84.546.330,32 142.408.368,98 326.040.720,55 138.924.032,80

DESPESAS DE CAPITAL 349.440.002,00 383.250.948,21 35.719.471,92 152.957.269,24 230.293.678,97 38.859.438,60 65.666.749,36 317.584.198,85 65.553.400,31

INVESTIMENTOS 327.805.176,00 358.616.122,21 35.719.471,92 131.594.340,12 227.021.782,09 34.303.541,92 56.332.740,94 302.283.381,27 56.219.391,89

INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 21.634.826,00 24.634.826,00 0,00 21.362.929,12 3.271.896,88 4.555.896,68 9.334.008,42 15.300.817,58 9.334.008,42

RESERVA DE CONTINGENCIA 300.000,00 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 32.209.481,00 32.596.481,00 4.805.968,92 9.775.575,65 22.820.905,35 4.842.181,39 9.683.130,03 22.913.350,97 9.674.858,79
1.365.942.325,0 | 1.403.453.023,7
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) (1] 4 193.157.247,18 651.065.265,03 752.387.758,71 | 219.389.167,24 | 385.525.066,53 1.017.927.957,21 379.425.853,27
AMORTIZAGAO DA DiV. / REFINANCIAMENTO (XI) - -
Amortizagdo da Divida Interna - -
Divida Mobiliéria . i
Divida Contratual - -
Amortizagdo da Divida Externa - -
Divida Mobilidria - -
Divida Contratual - -
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) # # 193.157.247,18 651.065.265,03 752.387.758,71 219.389.167,24 | 385.525.066,53 1.017.927.957,21 379.425.853,27
SUPERAVIT (XIII) 64.092.352,62 70.191.565,88
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) # # 193.157.247,18 651.065.265,03 219.389.167,24 | 449.617.419,15 449.617.419,15
RESERVA DO RPPS 54.945.425,00 54.945.425,00 54.945.425,00 54.945.425,00
FONTE: PMC/SEMFI.
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO
(a) (b) (b/a) () (c/a) (a-¢)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 32.209.481,00 32.209.481,00 3.427.575,20 10,64 8.161.700,46 25,34 | 24.047.780,54
RECEITAS CORRENTES ~ 32.209.481,00 32.209.481,00 3.427.575,20 10,64 8.161.700,46 25,34 | 24.047.780,54

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGCOES DE MELHORIA - - - - - - -
Impostos -

Taxas - - - - - -] -
Contribuigio de Melhoria -

CONTRIBUICOES 32.209.481,00 32.209.481,00 3.427.575,20 10,64 | 8.161.700,46 25,34 24.047.780,54
Contribuices Sociais 32.209.481,00 32.209.481,00 3.427.575,20 10,64 8.161.700,46 25,34 24.047.780,54
Contribuicdes Econdmicas
Contribuicdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formag&o Profissional
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Contribuigdo para o Custeio do Servico de Iluminagdo Publica
RECEITA PATRIMONIAL
Exploracdo do Patriménio Imobiliario do Estado
Valores Mobiliarios
Delegagao de Servigos Publicos Mediante Concessdo, Permissao, Autorizagdo ou Licenga
Exploracdo de Recursos Naturais
Exploracdo do Patriménio Intangivel
Cessdo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos e Atividades Referentes a Navegacdo e ao Transporte
Servicos e Atividades referentes a Salde
Servigos e Atividades Financeiras
Outros Servigos
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Outras Transferéncias
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizagbes, Restituigdes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Pablico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
Operacdes de Crédito - Mercado Interno
Operagpes de Crédito - Mercado Externo
ALIENACAO DE BENS
Alienacéo de Bens Moveis
Alienacéo de Bens Iméveis
Alienacdo de Bens Intangiye\s
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes PUblicas
Demais Transferéncias de Capital
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAAst = SALDO DESPESAS xgumﬁzi SALDO SIS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Bimestre No Bimestre Bimestre BINMESIRE PACARINAC) &';OCESSADOS
(d) (e) (f) (9) = (e-f) (h) (i) = (e-h)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 32.209.481,00 32.596.481,00 4.805.968,92 9.775.575,65 22.820.905,35 4.842.181,39 9.683.130,03 22.913.350,97 9.674.858,79
DESPESAS CORRENTES 32.209.481,00 32.596.481,00 4.805.968,92 9.775.575,65 22.820.905,35 4.842.181,39 9.683.130,03 22.913.350,97 9.674.858,79
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 32.209.481,00 32.596.481,00 4.805.968,92 9.775.575,65 22.820.905,35 4.842.181,39 9.683.130,03 22.913.350,97 9.674.858,79
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA
RESERVA DE CONTI_G’E_NCIA
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR CARLOS RENATO MARTINS GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA PEDRO IVO DA SILVA
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas Contadora CRC/ES 012.247/0-0 Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA |
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA =
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Informacoes no site: 5 " PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br CARIACICA
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c" )

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ABRIL 2023 / BIMESTRE MARCO E ABRIL

Em Reais

Fungdo/Subfungdao

Execucdo da Despesa

DOTAGAO INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS
EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS
EMPENHADAS
ATE O
BIMESTRE (b)

(b/total

0,
2 SALDO (c) =

b) (a-b)

DESPESAS
LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS
LIQUIDADAS
ATE O
BIMESTRE (d)

%
(d/total
d)

SALDO (e) = (a-
d)

INSCRITAS EM
RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
(f)

DESPESAS (EXCETO
INTRA-
ORGAMENTARIAS) (I)

1.333.732.844,00

1.370.856.542,74

188.351.278,26

641.289.689,38

98,50 | 729.566.853,36

214.547.185,85

375.841.936,50

97,49

995.014.606,24

Legislativa

33.644.604,00

33.644.604,00

5.416.426,71

10.654.883,66

1,64 22.989.720,34

5.094.986,55

9.474.741,25

2,46

24.169.862,75

Acdo Legislativa

33.644.604,00

33.644.604,00

5.416.426,71

10.654.883,66

1,64 22.989.720,34

5.094.986,55

9.474.741,25

2,46

24.169.862,75

Controle Externo

FUO1 - Administragdo
Geral

FUO1 - Demais
Subfuncdes

Judicidria

10.086.518,00

10.086.518,00

0,00

10.086.518,00

0,00

615.000,00

2.391.743,52

7.694.774,48

Acdo Judiciaria

Defesa do Interesse
Publico no Processo
Judicidrio

10.086.518,00

10.086.518,00

0,00

10.086.518,00

0,00

615.000,00

2.391.743,52

7.694.774,48

FUO2 - Administragdo
Geral

FUO2 - Demais
Subfungbes

Essencial a Justiga

Defesa da Ordem
Juridica

Representagdo
Judicial e Extrajudicial

FUO3 - Administragdo
Geral

FUO3 - Demais
Subfungbes

Administragdo

118.263.431,00

123.481.082,58

18.905.154,23

52.561.141,32

8,07 70.919.941,26

19.827.362,56

33.655.568,15

89.825.514,43

Planejamento e
Orgamento

FUO4 - Administragdo
Geral

82.186.282,00

85.311.265,00

16.082.808,38

38.388.282,30

5,90 46.922.982,70

15.653.586,16

27.382.825,59

57.928.439,41

Administragdo
Financeira

1.801.700,00

4.047.079,58

17.468,33

834.227,80

0,13 3.212.851,78

116.129,00

202.310,27

3.844.769,31

Controle Interno

Normatizagédo e
Fiscalizacdo

Tecnologia da
Informacdo

10.204.500,00

10.229.477,00

461.729,79

5.017.248,38

0,77 5.212.228,62

1.222.196,64

1.778.177,36

0,46

8.451.299,64

Ordenamento
Territorial

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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Formagé&o de Recursos

420.000,00 420.000,00 420.000,00 420.000,00
Humanos

Administragdo de

Receitas 15.858.949,00 15.682.261,00 1.295.583,33 3.757.978,68 0,58 11.924.282,32 1.538.183,75 2.945.943,31 0,76 12.736.317,69

Administragdo de
Concessdes

Comunicacdo Social 7.792.000,00 7.791.000,00 1.047.564,40 4.563.404,16 0,70 3.227.595,84 1.297.267,01 1.346.311,62 0,35 6.444.688,38

FUO4 - Demais
Subfungbes

Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administragdo
Geral

FUO5 - Demais
Subfungbes

Seguranga Publica 10.555.985,00 12.717.595,01 873.414,92 7.319.347,15 1,12 5.398.247,86 2.535.881,02 3.490.509,62 0,91 9.227.085,39

Policiamento 6.390.148,00 6.734.437,00 814.659,59 2.213.955,98 0,34 4.520.481,02 984.021,65 1.763.403,41 0,46 4.971.033,59

Defesa Civil 416.232,00 1.190.500,01 58.755,33 887.136,09 0,14 303.363,92 832.138,53 887.136,08 0,23 303.363,93

IntIerllifg;)grr:::?:ao € 3.749.605,00 4.792.658,00 0,00 | 4.218.255,08 0,65 574.402,92 719.720,84 839.970,13 0,22 3.952.687,87

FUO6 - Administragdo
Geral

FUO6 - Demais
Subfungbes

RelagGes Exteriores

Relagbes Diplomaticas

Cooperagdo
Internacional

FUO7 - Administragdo
Geral

FUQO7 - Demais
Subfungbes

Assisténcia Social 38.841.972,00 37.782.415,20 7.439.453,39 18.162.207,60 2,79 19.620.207,60 4.265.475,75 9.118.125,12 2,37 28.664.290,08

Assisténcia ao Idoso 1.501.500,00 1.501.500,00 0,00 345.983,36 0,05 1.155.516,64 172.991,68 172.991,68 0,04 1.328.508,32

Assisténcia ao 655.100,00 655.100,00 0,00 329.469,14 0,05 325.630,86 94.134,04 188.268,08 0,05 466.831,92
Portador de Deficiéncia

Assisténcia a Crianga

e ao Adolescente 949.000,00 949.000,00 949.000,00 949.000,00

Assisténcia

Comunitaria 24.397.900,00 24.855.801,00 6.030.242,68 13.247.909,50 2,03 11.607.891,50 2.341.816,52 5.436.992,97 1,41 19.418.808,03

FUO8 - Administragdo

Geral 11.338.472,00 9.821.014,20 1.409.210,71 4.238.845,60 0,65 5.582.168,60 1.656.533,51 3.319.872,39 0,86 6.501.141,81

FUO8 - Demais
Subfungbes

Previdéncia Social 72.372.241,00 72.878.275,00 12.105.017,86 24.664.510,44 3,79 48.213.764,56 12.307.225,38 24.304.610,83 6,30 48.573.664,17

Previdéncia Basica

Previdéncia do
Regime Estatutario

72.372.241,00 72.878.275,00 12.105.017,86 24.664.510,44 3,79 48.213.764,56 12.307.225,38 24.304.610,83 6,30 48.573.664,17

Informagdes no site: " PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br g CARIACICA

LS Y




R

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), quarta-feira, 24 de maio de 2023

Previdéncia
Complementar

Previdéncia Especial

FUQO9 - Administragdo
Geral

FUQO9 - Demais
Subfungbes

Saude

170.242.181,00

171.519.032,32

20.592.021,77

73.554.980,47

11,30

97.964.051,85

26.354.096,99

47.476.812,36

12,31

124.042.219,96

Atencgéo Basica

67.183.293,00

66.050.305,98

8.727.117,06

25.371.830,69

3,90

40.678.475,29

8.786.156,53

17.895.006,32

4,64

48.155.299,66

Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

64.584.130,00

64.729.835,34

5.673.112,28

31.220.680,76

4,80

33.509.154,58

11.843.302,79

19.306.737,79

5,01

45.423.097,55

Suporte Profilatico e
Terapéutico

7.738.191,00

7.738.191,00

1.573.362,30

2.362.208,10

0,36

5.375.982,90

1.114.431,41

1.196.905,41

0,31

6.541.285,59

Vigilancia Sanitdria

4.146.385,00

5.006.585,00

447.605,24

977.943,79

0,15

4.028.641,21

519.284,09

919.005,14

0,24

4.087.579,86

Vigilancia
Epidemioldgica

9.583.259,00

10.657.859,00

1.036.336,14

5.830.663,16

0,90

4.827.195,84

1.758.028,67

3.973.130,14

1,03

6.684.728,86

Alimentagdo e
Nutricdo

FU10 - Administragdo
Geral

17.006.923,00

17.336.256,00

3.134.488,75

7.791.653,97

1,20

9.544.602,03

2.332.893,50

4.186.027,56

1,09

13.150.228,44

FU10 - Demais
Subfungbes

Trabalho

42.000,00

42.000,00

42.000,00

42.000,00

Protegdo e Beneficios
ao Trabalhador

RelagGes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

42.000,00

42.000,00

42.000,00

42.000,00

FU11 - Administragdo
Geral

FU11 - Demais
Subfungbes

Educagédo

475.834.750,00

476.949.414,63

85.139.226,26

179.583.004,03

27,58

297.366.410,60

79.059.225,61

134.917.964,76

35,00

342.031.449,87

Ensino Fundamental

263.033.696,00

260.871.070,95

48.175.509,75

98.330.653,65

15,10

162.540.417,30

40.811.459,16

71.380.267,19

18,52

189.490.803,76

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educacgdo Infantil

154.636.682,00

153.978.430,50

23.879.934,07

54.039.753,69

8,30

99.938.676,81

24.480.423,04

41.597.845,59

10,79

112.380.584,91

Educagdo de Jovens e
Adultos

12.801.004,00

11.875.889,36

2.635.211,05

5.831.919,87

0,90

6.043.969,49

2.778.767,14

4.032.767,37

1,05

7.843.121,99

Educacgdo Especial

32.885.719,00

32.794.590,82

6.868.147,89

12.154.222,37

1,87

20.640.368,45

6.523.834,88

10.742.904,58

2,79

22.051.686,24

Educacdo Basica

FU12 - Administragdo
Geral

12.477.649,00

17.429.433,00

3.580.423,50

9.226.454,45

1,42

8.202.978,55

4.464.741,39

7.164.180,03

10.265.252,97

FU12 - Demais
Subfungdes

Cultura

3.930.000,00

4.197.126,67

258.800,00

944.807,50

0,15

3.252.319,17

388.852,50

689.612,50

0,18

3.507.514,17

Patriménio Histdrico
Artistico e Arqueoldgico

921.050,00

849.050,00

849.050,00

849.050,00

Difus&o Cultural

3.008.950,00

3.348.076,67

258.800,00

944.807,50

0,15

2.403.269,17

388.852,50

689.612,50

0,18

2.658.464,17

" PREFEITURA DE
CARIACICA
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FU13 - Administragdo
Geral

FU13 - Demais
Subfungbes

Direitos da Cidadania

1.920.400,00

3.222.900,02

29.800,00

29.800,00

3.193.100,02

3.222.900,02

Custddia e
Reintegracdo Social

Direitos Individuais
Coletivos e Difusos

1.770.400,00

3.072.900,02

3.072.900,02

3.072.900,02

Assisténcia aos Povos
Indigenas

FU14 - Administragdo
Geral

127.000,00

99.000,00

99.000,00

99.000,00

FU14 - Demais
Subfungbes

23.000,00

51.000,00

29.800,00

29.800,00

0,00

21.200,00

51.000,00

Urbanismo

306.138.160,00

333.533.618,49

32.059.735,72

193.040.228,35

29,65

140.493.390,14

51.026.561,77

84.771.721,59

21,99

248.761.896,90

Infra-Estrutura
Urbana

250.375.660,00

283.148.183,49

31.226.792,77

151.091.059,11

23,21

132.057.124,38

40.566.715,32

66.373.859,35

17,22

216.774.324,14

Servicos Urbanos

55.762.500,00

50.385.435,00

832.942,95

41.949.169,24

6,44

8.436.265,76

10.459.846,45

18.397.862,24

4,77

31.987.572,76

Transportes Coletivos
Urbanos

FU15 - Administragdo
Geral

FU15 - Demais
Subfuncbes

Habitagédo

2.758.940,00

2.788.940,00

2.122.455,18

2.246.145,18

0,34

542.794,82

36.205,18

65.845,18

2.723.094,82

Habitagdo Rural

Habitagdo Urbana

2.758.940,00

2.788.940,00

2.122.455,18

2.246.145,18

0,34

542.794,82

36.205,18

65.845,18

2.723.094,82

FU16 - Administragdo
Geral

FU16 - Demais
Subfungbes

Saneamento

Saneamento Basico
Rural

Saneamento Basico
Urbano

FU17 - Administragdo
Geral

FU17 - Demais
Subfungbes

Gestdo Ambiental

600.600,00

600.600,00

600.600,00

600.600,00

Preservagdo e
Conservagdo Ambiental

282.500,00

282.500,00

282.500,00

282.500,00

Controle Ambiental

318.100,00

318.100,00

318.100,00

318.100,00

Recuperagdo de Areas
Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragdo
Geral

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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FU18 - Demais
Subfungbes

Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento
Cientifico

Desenvolvimento
Tecnoldgico e
Engenharia

Difuséo do
Conhecimento Cientifico
e Tecnoldgico

FU19 - Administragdo

Geral
FU19 - Demais

Subfungbes

Agricultura 3.560.959,00 5.544.859,00 |  1.371.735,05 |  1.677.773,13 0,26 | 3.867.085,87 73.148,32 103.833,03 0,03 5.441.025,97

Abastecimento 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Extensdo Rural 104.550,00 4.550,00 4.550,00 4.550,00
Irrigacdo
Promogo da 3.455.409,00 5.539.309,00 1.371.735,05 1.677.773,13 0,26 | 3.861.535,87 73.148,32 103.833,03 0,03 5.435.475,97

Producdo Agropecudria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administragdo
Geral

FU20 - Demais
Subfungbes

Organizagdo Agraria

Reforma Agraria

Colonizagéo

FU21 - Administragdo
Geral

FU21 - Demais
Subfungbes

Industria 129.000,00 129.000,00 129.000,00 129.000,00

Promogé&o Industrial

Producdo Industrial

Mineragdo

Propriedade Industrial

Normalizagéo e
Qualidade

FU22 - Administragdo
Geral

FU22 - Demais 129.000,00 129.000,00 129.000,00 129.000,00
Subfungdes

Comércio e Servigos 23.000,00 23.100,00 23.100,00 23.100,00

Promogdo Comercial

Comercializacio 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

Comeércio Exterior

Servicos Financeiros

Turismo 15.000,00 15.100,00 15.100,00 15.100,00

Informagdes no site: " PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br g CARIACICA
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FU23 - Administragdo
Geral

FU23 - Demais
Subfungbes

Comunicagbes

Comunicagbes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administragdo
Geral

FU24 - Demais
Subfuncbes

Energia

Conservagao de
Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragdo
Geral

FU25 - Demais
Subfungbes

Transporte 13.097.577,00 10.903.072,82 770.981,46 6.746.193,48 1,04 4.156.879,34 1.711.069,71 2.201.584,50 0,57 8.701.488,32

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario 13.097.577,00 10.903.072,82 770.981,46 6.746.193,48 1,04 4.156.879,34 1.711.069,71 2.201.584,50 0,57 8.701.488,32

Transporte Ferroviario

Transporte Hidrovidrio

Transportes Especiais

FU26 - Administracdo
Geral

FU26 - Demais
Subfungbes

Desporto e Lazer 5.620.700,00 5.850.700,00 1.267.055,71 1.287.055,71 0,20 4.563.644,29 404.198,00 424.198,00 0,11 5.426.502,00

Rer?;?gr'ftg de 475.000,00 519.200,00 261.998,00 261.998,00 0,04 257.202,00 9.198,00 9.198,00 0,00 510.002,00

Desporto Comunitario 5.145.700,00 5.331.500,00 1.005.057,71 1.025.057,71 0,16 4.306.442,29 395.000,00 415.000,00 0,11 4.916.500,00

Lazer

FU27 - Administragdo
Geral

FU27 - Demais
Subfungbes

Encargos Especiais 65.769.826,00 64.661.689,00 0,00 58.731.093,36 9,02 5.930.595,64 10.847.896,51 22.755.066,09 5,90 41.906.622,91

Refinanciamento da
Divida Interna

Refinanciamento da
Divida Externa

Servigo da Divida

Interna 50.769.826,00 52.661.689,00 0,00 46.731.093,36 7,18 5.930.595,64 8.718.228,28 18.347.872,77 4,76 34.313.816,23

Servigo da Divida
Externa

Transferéncias 15.000.000,00 12.000.000,00 0,00 | 12.000.000,00 1,84 0,00 2.129.668,23 | 4.407.193,32 1,14 7.592.806,68

Informagdes no site: " PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br g CARIACICA
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Outros Encargos
Especiais

Transferéncias para a
Educacdo Basica

FU28 - Demais
Subfungées

Reserva de
Contingéncia

300.000,00

300.000,00

300.000,00

300.000,00

DESPESAS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (II)

32.209.481,00

32.596.481,00

4.805.968,92

9.775.575,65

1,50

22.820.905,35

4.842.181,39

9.683.130,03

2,51

22.913.350,97

TOTAL (III) = (I + IT)

1.365.942.325,00

1.403.453.023,74

193.157.247,18

651.065.265,03

100,00

752.387.758,71

219.389.367,24

385.525.066,53

100,00

1.017.927.957,21

Funcdo/Subfuncao -
Intra

Execucao da Despesa - Intra

DOTAGAO INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS
EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS
EMPENHADAS
ATE O
BIMESTRE (b)

%
(b/III
b)

SALDO (c) =
(a-b)

DESPESAS
LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS
LIQUIDADAS
ATE O
BIMESTRE (d)

%
(d/I111
d)

SALDO (e) = (a-
d)

INSCRITAS EM
RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
(f)

DESPESAS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (II)

32.209.481,00

32.596.481,00

4.805.968,92

9.775.575,65

1,50

22.820.905,35

4.842.181,39

9.683.130,03

2,51

22.913.350,97

Legislativa

400.000,00

400.000,00

48.428,17

93.981,04

0,01

306.018,96

48.428,17

93.981,04

0,02

306.018,96

Acdo Legislativa

400.000,00

400.000,00

48.428,17

93.981,04

0,01

306.018,96

48.428,17

93.981,04

0,02

306.018,96

Controle Externo

FUO1 - Administragdo
Geral

FUO1 - Demais
Subfungbes

Judiciaria

Acdo Judiciaria

Defesa do Interesse
Publico no Processo
Judicidrio

FUO2 - Administragdo
Geral

FUO2 - Demais
Subfungbes

Essencial a Justiga

Defesa da Ordem
Juridica

Representagéo
Judicial e Extrajudicial

FUO3 - Administragdo
Geral

FUO3 - Demais
Subfungdes

Administragdo

2.793.816,00

2.839.116,00

510.450,15

1.017.594,93

0,16

1.821.521,07

510.450,15

1.017.594,93

1.821.521,07

Planejamento e
Orgamento

FUO4 - Administragdo
Geral

2.219.253,00

2.264.553,00

378.771,53

749.141,21

0,12

1.515.411,79

378.771,53

749.141,21

1.515.411,79

Informacoes no site:
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Administragéo
Financeira

Controle Interno

Normatizagdo e
Fiscalizagdo

Tecnologia da
Informacédo

Ordenamento
Territorial

Formagédo de Recursos
Humanos

Administragdo de

Receitas 574.563,00 574.563,00 131.678,62 268.453,72 0,04 306.109,28 131.678,62 268.453,72 0,07 306.109,28

Administragdo de
Concessoes

Comunicacdo Social

FUO4 - Demais
Subfuncdes

Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administragdo
Geral

FUO5 - Demais
Subfungbes

Seguranca Publica 220.765,00 300.765,00 64.224,50 130.457,14 0,02 170.307,86 64.224,50 130.457,14 0,03 170.307,86

Policiamento 200.765,00 280.765,00 64.224,50 130.457,14 0,02 150.307,86 64.224,50 130.457,14 0,03 150.307,86

Defesa Civil 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Informacéo e
Inteligéncia

FUO6 - Administragdo
Geral

FUO6 - Demais
Subfungbes

RelagGes Exteriores

Relagbes Diplomaticas

Cooperagdo
Internacional

FUO7 - Administragdo
Geral

FUO7 - Demais
Subfungbes

Assisténcia Social 295.549,00 280.249,00 50.004,96 99.368,29 0,02 180.880,71 50.004,96 99.368,29 0,03 180.880,71

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia ao
Portador de Deficiéncia

Assisténcia a Crianga
e ao Adolescente

Assisténcia
Comunitaria

Informagdes no site: % PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br g CARIACICA
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FUO8 - Administragdo

Geral 295.549,00 280.249,00 50.004,96 99.368,29 0,02 180.880,71 50.004,96 99.368,29 0,03 180.880,71

FUO8 - Demais
Subfungbes

Previdéncia Social 71.000,00 71.000,00 0,00 70.000,00 0,01 1.000,00 23.062,15 30.162,21 0,01 40.837,79

Previdéncia Basica

Previdéncia do

Regime Estatutdrio 71.000,00 71.000,00 0,00 70.000,00 0,01 1.000,00 23.062,15 30.162,21 0,01 40.837,79

Previdéncia
Complementar

Previdéncia Especial

FUO9 - Administragdo
Geral

FUO9 - Demais
Subfungbes

Saude 3.340.939,00 3.617.939,00 462.739,04 924.940,43 0,14 2.692.998,57 462.739,04 924.933,88 0,24 2.693.005,12

Atencdo Bésica 1.455.377,00 1.455.377,00 251.421,43 493.096,95 0,08 962.280,05 251.421,43 493.090,40 0,13 962.286,60

Assisténcia Hospitalar 683.597,00 660.597,00 110.913,09 222.382,12 0,03 438.214,88 110.913,09 222.382,12 0,06 438.214,88
e Ambulatorial

Suporte Profilatico e
Terapéutico

Vigilancia Sanitdria 678.456,00 856.456,00 61.592,06 116.186,89 0,02 740.269,11 61.592,06 116.186,89 0,03 740.269,11

Vigilancia
Epidemiolégica 523.509,00 645.509,00 38.812,46 93.274,47 0,01 552.234,53 38.812,46 93.274,47 0,02 552.234,53

Alimentagdo e
Nutricdo

FU10 - Administragdo
Geral

FU10 - Demais
Subfungbes

Trabalho

Proteg&o e Beneficios
ao Trabalhador

RelagGes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administragdo
Geral

FU11 - Demais
Subfungbes

Educacéo 25.007.412,00 25.007.412,00 | 3.670.122,10 | _ 7.360.331,90 1,13 | 17.647.080,10 3.670.122,10 | 7.360.331,90 1,01 17.647.080,10

Ensino Fundamental 12.731.825,00 12.731.825,00 1.895.090,09 3.792.782,02 0,58 8.939.042,98 1.895.090,09 3.792.782,02 0,98 8.939.042,98

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educacao Infantil 8.836.720,00 8.836.720,00 1.290.322,95 2.590.857,77 0,40 6.245.862,23 1.290.322,95 2.590.857,77 0,67 6.245.862,23

AdEE;.Scagao de Jovens e 952.458,00 952.458,00 133.150,37 265.042,56 0,04 687.415,44 133.150,37 265.042,56 0,07 687.415,44

Educacdo Especial 2.336.225,00 2.336.225,00 329.309,19 666.480,44 0,10 1.669.744,56 329.309,19 666.480,44 0,17 1.669.744,56

Educacdo Basica

Informagdes no site: " PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br g CARIACICA
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FU12 - Administragdo

Geral 150.184,00 150.184,00 22.249,50 45.169,11 0,01 105.014,89 22.249,50 45.169,11 0,01 105.014,89

FU12 - Demais
Subfungbes

Cultura

Patrimonio Histérico
Artistico e Arqueoldgico

Difus&o Cultural

FU13 - Administragdo
Geral

FU13 - Demais
Subfungbes

Direitos da Cidadania

Custddia e
Reintegragdo Social

Direitos Individuais
Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos
Indigenas

FU14 - Administragdo
Geral

FU14 - Demais
Subfuncgbes

Urbanismo

Infra-Estrutura
Urbana

Servicos Urbanos

Transportes Coletivos
Urbanos

FU15 - Administragdo
Geral

FU15 - Demais
Subfungbes

Habitagdo

Habitacdo Rural

Habitagdo Urbana

FU16 - Administragdo
Geral

FU16 - Demais
Subfungbes

Saneamento

Saneamento Bésico
Rural

Saneamento Basico
Urbano

FU17 - Administragdo
Geral

FU17 - Demais
Subfungdes

Gestdo Ambiental

Informacoes no site: 3 ’ " PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br g CARIACICA
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Preservagdo e
Conservacdo Ambiental

Controle Ambiental

Recuperagdo de Areas
Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragdo
Geral

FU18 - Demais
Subfuncbes

Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento
Cientifico

Desenvolvimento
Tecnoldgico e
Engenharia

Difusdo do
Conhecimento Cientifico
e Tecnoldgico

FU19 - Administragdo
Geral

FU19 - Demais
Subfungbes

Agricultura

Abastecimento

Extens&o Rural

Irrigacdo

Promogédo da
Producdo Agropecudria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administragdo
Geral

FU20 - Demais
Subfungbes

Organizagdo Agraria

Reforma Agraria

Colonizagéo

FU21 - Administragdo
Geral

FU21 - Demais
Subfungbes

Industria

Promogdo Industrial

Producdo Industrial

Mineragdo

Propriedade Industrial

Normalizagédo e
Qualidade

FU22 - Administragdo
Geral

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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FU22 - Demais
Subfungbes

Comércio e Servigos

Promocao Comercial

Comercializagdo

Comércio Exterior

Servicos Financeiros

Turismo

FU23 - Administragdo
Geral

FU23 - Demais
Subfungbes

Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administragdo
Geral

FU24 - Demais
Subfungbes

Energia

Conservagdo de
Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragdo
Geral

FU25 - Demais
Subfungbes

Transporte

Transporte Aéreo

Transporte Rodovidrio

Transporte Ferroviario

Transporte Hidrovidrio

Transportes Especiais

FU26 - Administragdo
Geral

FU26 - Demais
Subfungbes

Desporto e Lazer

Desporto de
Rendimento

Desporto Comunitério

Lazer

FU27 - Administragdo
Geral

FU27 - Demais
Subfungdes

Encargos Especiais

80.000,00

80.000,00

0,00

78.901,92

0,01

1.098,08

13.150,32

26.300,64 0,01

53.699,36

Refinanciamento da
Divida Interna

Informacoes no site:

www.cariacica.es.gov.br
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Refinanciamento da
Divida Externa

Intﬁfg;i‘” da Divida 80.000,00 80.000,00 0,00 78.901,92 0,01 1.098,08 13.150,32 26.300,64 0,01 53.699,36

Servigo da Divida
Externa

Transferéncias

Outros Encargos
Especiais

Transferéncias para a
Educacdo Basica

FU28 - Demais
Subfungbes

Reserva de
Contingéncia

FONTE: PMC/SEMFI.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR CARLOS RENATO MARTINS GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA PEDRO IVO DA SILVA
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas Contadora CRC/ES 012.247/0-0 Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARCO E ABRIL

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) Em Reais

_ EVDLUCiD DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO

ESPECIFICACAO

mai/2022 jun/2022 jul/2022 ago/2022 set/2022 ou/2022 nov/2022 dez/2022 jan/2023 fev/2023 mar/2023 abr/2023 | (OLTIMOS 12 MEses) | ATUALTZADA 2023
RECEITAS CORRENTES (I) 112.914.238,89 105.104.630,46 106.376.411,44 103.747.749,87 93.750.936,71 96.191.732,67 103.299.498,11 117.255.211,70 103.587.549,11 106.723.779,67 106.174.060,57 HAHBBBBRBH 1.297.518.658,04 1.280.533.881,42
Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 16.014.303,25 17.757.646,47 14.346.286,48 16.676.691,19 17.265.845,80 17.698.075,70 16.502.607,49 19.793.872,16 13.050.858,57 14.574.592,74 20.551.807,66 35.913.744,89 220.146.332,40 213.713.543,79
IPTU 1.889.757,72 1.751.348,94 1.806.907,10 1.448.340,57 1.622.347,55 2.165.829,03 1.297.397,01 814.363,53 714.872,15 705.870,43 4.052.927,40 13.252.735,83 31.522.697,26 38.062.838,10
Iss 10.007.545,86 11.065.788,52 9.856.503,55 10.698.001,98 11.109.871,39 11.757.414,26 11.243.900,19 12.147.135,55 10.339.068,71 10.657.946,65 10.921.021,15 10.887.086,38 130.691.284,19 121.149.847,44
ITBI 602.952,43 389.670,25 798.066,76 898.314,51 729.241,75 271.292,37 650.105,00 445.404,28 556.770,32 461.600,53 444.253,10 415.391,57 6.663.062,87 6.576.641,95
IRRF 1.852.556,98 3.060.918,51 572.799,27 2.298.588,58 2.659.375,47 2.369.237,09 2.392.830,82 5.392.364,43 699.945,79 2.069.945,30 2.098.869,28 4.322.405,56 29.789.837,08 22.065.287,27
Outros Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria 1.661.490,26 1.489.920,25 1.312.009,80 1.333.445,55 1.145.009,64 |  1134.302,95 918.374,47 994.604,37 740.201,60 679.229,83 3.034.736,73 7.036.125,55 21.479.451,00 25.858.929,03
Contribuigbes 4.446.639,63 4.437.764,74 2.751.787,58 4.260.556,19 6.342.941,24 2.710.627,22 4.538.768,77 6.291.946,94 3.340.197,84 6.471.510,84 2.918.001,99 5.736.601,30 54.247.344,28 55.666.883,68
Receita Patrimonial 5.646.220,36 3.898.649,06 9.160.541,75 7.314.545,28 | 4.378.04554 | 8.499.485,68 5.468.132,89 4.999.956,46 7.845.259,34 4.761.892,95 7.499.785,91 5.414.049,78 74.886.565,00 32.392.058,92
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 5.646.220,36 3.898.649,06 9.160.541,75 7.314.545,28 4.378.045,54 8.479.305,49 5.468.132,89 4.997.438,12 7.842.723,05 4.761.892,95 7.499.785,91 5.414.049,78 74.861.330,18 32.288.147,73
Outras Receitas Patrimoniais 20.180,19 0,00 2.518,34 2.536,29 0,00 0,00 0,00 25.234,82 103.911,19
Receita Agropecuéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 337.500,00
Transferéncias Correntes 87.005.212,69 78.365.083,04 79.311.620,37 73.940.758,11 64.527.461,29 66.415.584,11 76.141.499,80 85.547.251,01 78.743.456,85 79.472.467,74 72.777.826,62 81.753.406,35 924.001.627,98 971.786.736,19
Cota-Parte do FPM 10.733.297,35 10.043.047,91 13.517.310,61 9.816.474,75 9.028.602,95 8.590.410,29 10.796.582,01 16.775.723,48 10.888.168,79 14.538.582,45 8.877.744,14 10.150.032,04 133.755.976,77 137.367.422,77
Cota-Parte do ICMS 27.416.830,93 28.023.033,89 26.734.356,19 23.766.013,22 23.831.181,21 25.021.184,86 25.630.904,56 25.544.303,39 26.418.114,13 22.925.956,60 23.545.979,39 26.982.796,80 305.840.655,17 332.629.745,92
Cota-Parte do IPVA 4.246.414,46 4.024.369,87 4.041.056,71 2.354.269,15 1.308.388,35 1.157.547,78 737.944,81 834.811,19 1.897.358,71 3.189.504,57 4.198.111,99 10.934.107,10 38.923.884,69 46.333.510,21
Cota-Parte do ITR 239,32 1.023,18 1.432,70 254,09 6.465,45 31.139,75 344,61 246,10 674,67 5.581,16 72,30 152,64 47.625,97 38.153,03

Informacoes no site: 3 _'" PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br CARIACICA
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Transferéncias da LC 61/1989

Transferéncias do FUNDEB

Outras Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes

DEDUGOES (II)

222.549,07
28.614.029,17
15.771.852,39

-198.137,04

14.194.071,71

240.882,77
26.243.803,45
9.788.921,97
645.487,15

11.967.163,86

248.291,55
24.815.125,31
9.954.047,30
806.175,26

14.758.330,02

197.771,61
24.717.438,19
13.088.537,10
1.555.199,10

14.478.050,42 | 13.232.882,43

260.904,04 266.274,82

22.312.657,53 23.229.621,20
7.779.261,76 8.119.405,41
1.236.642,84 867.959,96

13.863.561,01

193.622,23
26.467.936,89
12.314.164,69

648.489,16

13.096.256,63

275.097,04
27.132.820,42
14.984.249,39

622.185,13

14.385.998,08

304.431,38
31.052.883,41
8.181.825,76
607.776,51

14.044.221,87

217.096,19 269.050,16

27.565.425,43 24.988.325,60
11.030.321,34 10.898.543,04
1.443.315,40 2.426.638,39

15.947.050,12 15.120.806,01

286.826,80
24.647.405,05
8.752.085,92
13.575.056,52

29.440.542,65

2.982.797,66
311.787.471,65
130.663.216,07
24.236.788,38

184.528.934,81

Contrib. Do Servidor para o Plano de Previdencia 1.802.823,73 1.785.235,18 168.348,34 1.803.472,10 3.812.477,60 197.143,99 1.926.169,44 3.636.325,30 245.215,48 3.767.008,70 250.777,93 2.350.029,90 21.745.027,69 21.930.201,00
Compensagcgo Financ. Entre Regimes de Previdencia 2.803,58 3.171,42 3.112,88 2.434,53 3.746,57 3.348,65 2.486,10 7.627,60 1.270,86 817.411,18 1.513.974,52 13.039.005,28 15.400.393,17 100.100,00
Rendimentos de Aplicagdes de Recursos Previdenciarios 3.864.419,44 1.709.871,42 6.658.994,18 5.444.416,58 2.706.020,56 6.660.440,85 3.589.768,96 3.066.442,50 5.894.178,84 3.186.161,88 5.874.297,53 4.209.943,78 52.864.956,52 18.147.684,00
Deducdo da Receita P/ Formacéo do FUNDEB 8.524.024,96 8.468.885,84 7.927.874,62 7.227.727,21 6.710.637,70 7.002.627,52 7.577.832,13 7.675.602,68 7.903.556,69 8.176.468,36 7.481.756,03 9.841.563,69 94.518.557,43 103.726.040,00

4.188.958,41
331.944.007,53
119.284.938,32
6.637.158,84

143.904.025,00

RECEITA CORRENTE LfQUIDA III = (I - IT)

98.720.167,18

93.137.466,60

91.618.081,42

() Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as individuais
(art.166-A, § 1°, da CF) (IV)

0,00

0,00

0,00 1.760.000,00

89.269.699,45 80.518.054,28 82.328.171,66

0,00 0,00

90.203.241,48

102.869.213,62

89.543.327,24

90.776.729,55 91.053.254,56

0,00

0,00 0,00

112.952.316,19

0,00

1.112.989.723,23

1.760.000,00

1.136.629.856,42

334.666,64

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) - (III-IV)

98.720.167,18

93.137.466,60

91.618.081,42

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de
bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)

0,00

0,00

0,00

87.509.699,45 80.518.054,28 82.328.171,66

0,00 0,00

90.203.241,48

102.869.213,62

89.543.327,24

90.776.729,55 91.053.254,56

0,00

0,00

0,00

0,00 1.184.820,00

112.952.316,19

588.504,00

1.111.229.723,23

1.773.324,00

1.136.295.189,78

6.807.803,97

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DA
DESPESA COM PESSOAL (VII) - (V-VI)

98.720.167,18

93.137.466,60

91.618.081,42

FONTE: PMC/SEMFI.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

87.509.699,45 80.518.054,28 82.328.171,66

CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

90.203.241,48

102.869.213,62

89.543.327,24

90.776.729,55 89.868.434,56

112.363.812,19

1.109.456.399,23

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA

Contadora CRC/ES 012.247/0-0

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARCO E ABRIL

PEDRO IVO DA SILVA

1.129.487.385,81

Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

Em reais

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO
ATUALIZADA

Até o Bimestre/ 2023

RECEITAS REALIZADAS

(a)

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I)

Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria

IPTU

1ss

ITBI

IRRF

Outros Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria

Contribuiges

Receita Patrimonial

1.136.628.656,42
213.713.543,79
38.062.838,10
121.149.847,44
6.576.641,95
22.065.287,27
25.858.929,03
33.736.682,68

14.243.374,92

384.325.627,54
84.091.003,86
18.726.405,81
42.805.122,89
1.878.015,52
9.191.165,93
11.490.293,71
11.845.367,70

6.356.405,95

Informacoes

www.cariacica.es.gov.br

no site:
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Aplicagdes Financeiras (II)

Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes

Cota-Parte do FPM

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do ITR

Transferéncias da LC 61/1989

Transferéncias do FUNDEB

Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes

Outras Receitas Financeiras (III)

Receitas Correntes Restantes

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1V) =

[1- (I + III)]
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)
OperagOes de Crédito (VIII)
Amortizagdo de Empréstimos (IX)
Alienagdo de Bens
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (X)
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (XI)
Outras Alienagdes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

14.139.463,73

103.911,19
868.060.696,19

111.927.422,77
264.407.745,92
38.153.510,21
28.353,03
2.314.718,41
331.944.007,53
119.284.938,32
6.874.358,84
6.874.358,84
1.122.489.192,69
54.239.982,00
18.148.684,00
184.732.466,67
53.333.334,00

558.178,31

558.178,31
130.840.954,36
65.722.914,86

65.118.039,50

6.353.869,66

2.536,29
279.343.812,79

35.563.622,14

79.897.056,25

16.174.848,19

5.184,65

861.923,63
108.254.039,49

38.587.138,44

2.689.037,24

2.689.037,24
377.971.757,88
30.146.394,31
19.164.582,03
15.980.815,27
1.733.333,33

858.999,28

858.999,28
13.388.482,66

11.274.877,79

2.113.604,87

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br

" PREFEITURA DE

CARIACICA




38

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), quarta-feira, 24 de maio de 2023

Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (XII) - -
Outras Receitas de Capital Primarias - -

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) =

[VIL - (VIIL + IX + X + XI + XII)] 131.399.132,67 14.247.481,94

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) . ;

RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) | - -

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 1.308.128.307,36 HRRARARABH

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVIL) = (IV +

XIII) 1.253.888.325,36 HESRERBR SR

Até o Bimestre/ <Exercicio>
A RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR
CALCULO ACIMA DA LINHA - DESPESAS PRIMARIAS e DESPESAS DESPESAS D PROCESSADOS NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS o PAGOS AGOS
(b) LIQUIDADOS ©

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 995.459.434,53 485.472.928,16 | 307.622.986,94 301.682.232,36 | ; 837 316,13 14.211.005,51 | 14.209.865,51
Pessoal e Encargos Sociais 500.189.182,00 162.282.322,71 156.431.905,33 | 153 949.032,79 3.025.625,30 | 54 599,78 21.299,78
Juros e Encargos da Divida (XIX) 28.026.863,00 25.368.164,24 9.013.864,35 9.013.864,35 | - - -

Outras Despesas Correntes 467.243.389,53 | 597 822.441,21 | 142.177.217,26 138.719.335,22 | 4.811.690,83 14.189.705,73 | 14.188.565,73

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) =

(XVIII - XIX) 967.432.571,53 460.104.763,92 |  298.609.122,59 292.668.368,01 | ; 537 316,13 14.211.005,51 | 14.209.865,51

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 24.442.641,00 12.635.067,63 12.235.330,23 | 15 190.220,60 12.130,49 14.796,32 14.796,32

DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS)

(XXII) - - - - - - -

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 382.744.314,21 152.886.923,86 |  65.596.403,98 65.483.054,93 | _ 2.654.576,04 2.420.282,73
Investimentos 358.109.488,21 131.523.994,74 56.262.395,56 | 56 149.046,51 ; 2.654.576,04 | 2.420.282,73
Inversdes Financeiras - - - - - - -

Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) - - - - - - -
Aquisigdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) - - - - - - -
Aquisigdo de Titulo de Crédito (XXVI) - - - - - - -
Demais Inversdes Financeiras - - - - - - -
Amortizacdo da Divida (XXVII) 24.634.826,00 21.362.929,12 9.334.008,42 | 4 334 008,42 ; ; y
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) 56,262,395 56
(XXVIIT) = [XXIII - (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)] 358.109.488,21 131.523.994,74 :262.395,56 | 56 149.046,51 - 2.654.576,04 | 2.420.282,73

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX)
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS)
(XXXI)

300.000,00

506.634,00

70.345,38 70.345,38

70.345,38

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX +
XXX)

1.350.791.334,74

604.334.171,67 367.177.193,76

361.077.980,50

7.849.446,62

16.880.377,87 16.644.944,56

DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX
+ XXVIII + XXIX)

1.325.842.059,74

591.628.758,66 354.871.518,15

348.817.414,52

7.837.316,13

16.865.581,55 16.630.148,24

RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha
(XXXIV) = [XVIa - (XXXIIa +XXXIIb + XXXIIc)]

36.793.262,45

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV)
= [XVIIa - (XXXIIIa +XXXIIIb + XXXIIIc)]

18.934.360,93

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de
referéncia

55.821.151,03

JUROS NOMINAIS

Até o Bimestre/2023

VALOR INCORRIDO

Juros, Encargos e VariagBes Monetarias Ativos (Exceto RPPS)

(XXXVI) 6.353.869,66
Juros, Encargos e VariagBes Monetdrias Passivos (Exceto RPPS)
(XXXVII) 9.049.604,40
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha
(XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) O A1)
ABAIXO DA LINHA
SALDO

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

Em 31/Dez/2022

Até o Bimestre/2023

(a) (b)
DI'VIDA~CONSOLIDADA (XXXIX) 197.423.339,94 191.179.484,45
DEDUGCOES (XL) 222.018.306,60 HAAHAHAHAH
Disponibilidade de Caixa 220.323.124,98 227.551.974,80
Disponibilidade de Caixa Bruta 222.895.277,53 HRAHBHHAHRHS
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) _ 443.403,26
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 2.572.152,55 5.826.968,56
Demais Haveres Financeiros 1.695.181,62 11.781.699,62

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL)

(24.594.966,66)

(48.154.189,97)

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII)

= (XLIIa - XLIIb) HURUBHHHBHHH
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de
referéncia 49.680.824,42
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre/2023
VARIACAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIa - XLIb) 443.403,26

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV)
= (XI) -

VARIACAO CAMBIAL (XLVI) ) -
VARIACAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC
(XLVII) 3

VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA
DC (XLVIII)

OUTROS AJUSTES (XLIX)

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da
Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV + XLVI + XLVII + XLVIIIXI)
+/- (XLIX)] 23.115.820,05

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) =

(L) - (XXXVI - XXXVII) 25.811.554,79

INFORMAGCOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 37.510.698,74

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de
Créditos Adicionais 37.510.698,74

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 54.945.425,00

FONTE: PMC/SEMFI.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR CARLOS RENATO MARTINS GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA PEDRO IVO DA SILVA
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas Contadora CRC/ES 012.247/0-0 Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARCO E ABRIL

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) Em Reais

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) A?ﬁi‘l’_:iﬁgl\ RECEAI;A: ;ﬁ,‘:jﬁ,ﬁ"“s
Informacoes no site: " PREFEITURAL

www.cariacica.es.gov.br
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(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (I) 65.382.025,00 31.646.828,94
Receita de Contribuicbes dos Segurados 19.483.301,00 5.608.249,61
Ativo 19.466.101,00 5.602.544,93
Inativo 16.100,00 5.704,68
Pensionista 1.100,00 -
Receita de Contribuigdes Patronais 27.819.840,00 6.958.926,50
Ativo 27.819.740,00 6.958.926,50
Inativo - -
Pensionista 100,00 -
Receita Patrimonial 18.078.684,00 19.079.652,83
Receitas Imobiliarias - -
Receitas de Valores Mobiliarios 18.078.684,00 19.079.652,83
Outras Receitas Patrimoniais - -
Receita de Servigos - -
Outras Receitas Correntes 200,00 -
Compensagdo Financeira entre os regimes 100,00 -
Receita de Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (II)! - -
Demais Receitas Correntes 100,00 -
RECEITAS DE CAPITAL (III) - -
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos - -
Amortizacdo de Empréstimos - -
Outras Receitas de Capital _ - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (IV) = (I + III - IT) HURBHRBHHH 31.646.828,94
INSCRITAS EM
) ) poTacho EMPENHADAS LIQUIDADAS | DESPESAS  PAcas | RESTORZPACAR
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATUALIZADA PROCESSADOS
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (9)
Beneficios 10.372.000,00 2.750.911,28 2.750.911,28 2.750.911,28 -
Aposentadorias 7.700.000,00 2.248.497,85 2.248.497,85 2.248.497,85 -

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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Pensdes por Morte 2.672.000,00 502.413,43 502.413,43 502.413,43 -
Outras Despesas Previdenciarias 400,00 _ _ - -

Compensagdo Financeira entre os regimes _ _ _ - -

Demais Despesas Previdenciarias 400,00 _ _ _ -
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) HURHHRHHHH 2.750.911,28 2.750.911,28 2.750.911,28 -

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V)2

55.009.625,00 |

RARBRBRBH | RERBHBRBH |

RARUBHHHHH

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

54.945.425,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

1.346.993,09

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

4.805,67
420.707.071,59
93.560.056,12

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

. " PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) ATUALIZADA Até o Bimestre

RECEITAS CORRENTES (VII) 3.9ga7).300,00 15.363.749(,b5)8
Receita de Contribuigdes dos Segurados 2.412.500,00 -

Ativo 1.592.300,00 564.161,87

Inativo 745.100,00 441.927,60

Pensionista 75.100,00 24.993,57
Receita de ContribuigGes Patronais 1.434.700,00 -

Ativo 1.434.500,00 335.265,02

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacdo Financeira entre os regimes
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

100,00
100,00
50.000,00

50.000,00

100.100,00
100.000,00

100,00

67.923,

90

15.363.749,58

15.363.749,58

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGCAO (IX) = (VII + VIII)

3.997.300,00

15.363.749,58

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO A?l?:lﬁgigA E::Es::igis L?;lf;:is‘s\s PESPESAS PAGAS RESTO:;I\‘OPAGAR
- ( GAO) PROCESSADOS
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (9)

INSCRITAS EM

Beneficios
Aposentadorias

Pensdes por Morte
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagéo Financeira entre os regimes

Demais Despesas Previdenciarias

58.945.600,00
53.932.292,00

5.013.308,00
1.600,00
5.013.308,00

(5.011.708,00)

20.663.312,85
18.730.772,55

1.932.540,30

1.932.540,30

(1.932.540,30)

20.663.312,85
18.730.772,55

1.932.540,30

1.932.540,30

(1.932.540,30)

20.663.312,85
18.730.772,55

1.932.540,30

1.932.540,30

(1.932.540,30)

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

58.947.200,00

HURUBHRHHH

HURBHRHHH

HURHURAHR

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X)2

54.949.900,00

5.299.563,27

S 5.299.563,27

5.299.563,27 %////////////////%

[_[APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

12.029.097,43

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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Recursos para Formagdo de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagbes
Outros Bens e Direitos

31.096,40
14.158.875,20
52.601,28

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRA(;AO - RPPS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Receitas Correntes 3.009.341,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XII) 3.009.341,00 ###
INSCRITAS EM
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS A?L?:IﬁgﬁgA E'I:g:::igis L?QE:IPDE:SISAS PESPESAS PAGAS RESTO:‘—?OPAGAR
CEO PROCESSADOS
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
() (d) (e) (f) (g)
Despesas Correntes (XIII) 3.008.741,00 1.249.940,93 850.203,53 805.093,90 _
Pessoal e Encargos Sociais 1.918.341,00 757.509,82 619.051,81 600.396,32 _
Demais Despesas Correntes 1.090.400,00 492.431,11 231.151,72 204.697,58
Despesas de Capital (XIV) 506.634,00 70.345,38 70.345,38 70.345,38 _
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 3.515.375,00 1.320.286,31 920.548,91 875.439,28 _
A = — 2 _ V)
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) _ 454.160,45 54.423,05 ) 9.313,42 /
506.034,00 7

BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

561,00
477.580,96

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
. . PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

Contribuigdes dos Servidores

Demais Receitas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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, , poracho | pESmEss | DESPESAS | oesprons  pacas | RESTOSAPAGAR
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA PROCESSADOS
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (9)

INSCRITAS EM

Aposentadorias
Pensdes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII)

\
1

| RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)2 - - -

FONTE: PMC/SEMFI.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA
Contadora CRC/ES 012.247/0-0

PEDRO IVO DA SILVA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARCO E ABRIL

RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, § 19, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos Saldo Total
PODER/ORGAO Em Exercicios Em Pagos Cancelados Saldo Em Em Liquidados Pagos Cancelados Saldo
o Exercicios
Anteriores 31/Dez/2022 Anteriores 31/Dez/2022
e = (a+b) - A : k = (f+g) - _
(a) (b) (e) (d) (e (§) (9) (h) (i) () s L= (c+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIOS) (I) -193.609,99 8.059.416,57 7.849.446,62 2.000,00 14.359,96 193.610,00 30.572.667,15 16.880.377,87 16.644.944,56 5.776.749,75 8.344.582,84 8.358.942,80
PODER EXECUTIVO -193.609,99 8.059.416,57 7.849.446,62 2.000,00 14.359,96 193.610,00 30.517.342,23 16.825.553,55 16.590.120,24 5.776.749,75 8.344.082,24 8.358.442,20
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.324,92 54.824,32 54.824,32 0,00 500,60 500,60
Céamara Municipal de Cariacica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.324,92 54.824,32 54.824,32 0,00 500,60 500,60
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS)
(11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III) = (I +II) -193.609,99 8.059.416,57 7.849.446,62 2.000,00 14.359,96 193.610,00 30.572.667,15 16.880.377,87 17,00 5.776.749,75 8.344.582,84 | 8.358.942,80

FONTE: PMC/SEMFL. |
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA
Contadora CRC/ES 012.247/0-0

PEDRO IVO DA SILVA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARCO E ABRIL

RREO - ANEXO 12 (LC141/2012, art. 35

Em Reais

ATENGAO BASICA (1IV) 37.191.054,00 34.746.897,00 17.399.376,34 50,07 11.974.219,80 34,46 11.756.709,60 33,84
Despesas Correntes 34.429.954,00 32.102.646,00 15.175.424,70 47,27 11.009.728,29 34,30 10.792.218,09 33,62
Despgsas de Capital 2.761.100,00 2.644.251,00 2.223.951,64 84,11 964.491,51 36,48 964.491,51 36,48

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 50.088.166,00 49.968.190,00 21.786.284,45 43,60 14.691.762,77 29,40 14.611.744,90 29,24
Despesas Correntes 49.565.166,00 49.939.978,00 21.785.522,45 43,62 14.691.762,77 29,42 14.611.744,90 29,26
Despesas de Cagital R 523.000,00 28.212,00 762,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 3.695.458,00 3.695.458,00 773.077,06 20,92 199.293,05 5,39 199.293,05 5,39
Despesas Correntes 3.695.458,00 3.695.458,00 773.077,06 20,92 199.293,05 5,39 199.293,05 5,39
Despesas de Capitgl - - - - -

VIGILANCIA SANITARIA (VII) 623.684,00 1.661.884,00 948.328,89 57,06 942.229,89 56,70 942.229,89 56,70
Despesas Correntes 622.684,00 1.660.884,00 948.328,89 57,10 942.229,89 56,73 942.229,89 56,73

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 176.676.100,00 187.854.614,76 72.600.710,15 38,65
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 28.630.700,00 38.062.838,10 18.726.405,81 49,20
Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 6.934.300,00 6.576.641,95 1.878.015,52 28,56
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 120.870.000,00 121.149.847,44 42.805.122,89 35,33
Receita Resultante do Irrlposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRPF 20.241.100,00 22.065.287,27 9.191.165,93 41,65

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS

E LEGAIS (II) 513.230.200,00 519.690.359,50 HARBHBHRBESR 32,14
Cota-Parte FPM 127.200.000,00 137.367.422,77 44.454.527,42 32,36
Cota-Parte ITR 49.000,00 38.153,03 6.480,77 16,99
Cota-Parte IPVA 40.900.000,00 46.333.510,21 20.219.082,37 43,64
Cota-Parte ICMS 341.110.000,00 332.629.745,92 99.872.846,92 30,03
Cota-Parte IPI-Exportacdo 3.971.200,00 3.321.527,57 1.077.404,53 32,44

Outras Transferéncias ou Comiensaiées Financeiras Provenientes de Imiostos e Transferéncias Constitucionais - - 1.378.188i08

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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DesPesas de Capital ) 1.000,00 1.000,00 - - -

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 4.368.613,00 5.565.213,00 3.982.565,77 71,56 2.759.118,11 49,58 2.515.242,19 45,20
Despesas Correntes 4.363.113,00 5.559.713,00 3.982.565,77 71,63 2.759.118,11 49,63 2.515.242,19 45,24
Despesas de Capital 5.500,00 5.500,00 - - -

ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) - - - - -
Despesas Correntes - - - - -

Despesas de Capij:al - - - - -
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 16.809.423,00 17.138.756,00 7.791.653,97 45,46 4.186.027,56 24,42 4.129.574,23 24,09

Despesas Correntes 14.663.423,00 14.832.174,00 7.147.107,41 48,19 4.186.027,56 28,22 4.129.574,23 27,84

Desiesas de Caiital 2.146.000,00 2.306.582,00 644.546,56 27,94 - - - -

Total das Despesas com ASPS (XII)=(XI) 52.681.286,48 34.752.651,18 34.154.793,86
(-)Restos a Pagar Ndo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII)

(-)Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)

(-)Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV)

D inima a ser Aplicada em ASPS (XVII)=(III) x 15% (LC 141/2012) 35.941.386,04
Desp ini a ser Aplicada em ASPS (XVII)=(III) x % (Lei Organica do Municipio) 38.337.478,44
Diferenca entre o Valor Apli e a Desp i a ser Aplicada (XVIII)=(XVI (d ou e) - XVII) 14.343.808,04 3.584.827,26 4.182.684,58
Limite ndo Cumprido (XIX)=(XVIII) (Quando valor for inferior a zero

Empenhos de 2023

Empenhos de 2022 | | | | | | | | | |
Empenhos de 2021 | | | | | | | | | |
Empenhos de 2020 | | | | | | | | | |

s
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Empenhos de 2019 e anteriores

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV)

Restos a r cancelados ou

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII)

Provenientes da Unido
Provenientes dos Estados

Provenientes da outros Municipios

escritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX)

OUTRAS RECEITAS (XXX)

ATENGAO BASICA (XXXII) 31.447.616,00 32.758.785,98 8.465.551,30 25,84 6.413.876,92 19,58 6.413.876,92 19,58
Despesas Correntes 23.737.016,00 23.828.016,00 8.465.551,30 35,53 6.413.876,92 26,92 6.413.876,92 26,92
Despgsas de Capital 7.710.600,00 8.930.769,98 - - - - - -

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 15.179.561,00 15.422.242,34 9.656.778,43 62,62 4.837.357,14 31,37 4.867.357,14 31,56
Despesas Correntes 15.179.561,00 15.422.242,34 9.656.778,43 62,62 4.837.357,14 31,37 4.867.357,14 31,56
Despesas de Cagital . - - - - -

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 4.042.733,00 4.042.733,00 1.589.131,04 39,31 997.612,36 24,68 724.231,08 17,91
Despesas Correntes 4.042.733,00 4.042.733,00 1.589.131,04 39,31 997.612,36 24,68 724.231,08 17,91
Despesas de Capitgl - - - - - - -

VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 4.201.157,00 4.201.157,00 145.801,79 3,47 92.962,14 2,21 92.962,14 2,21
Despesas Correntes 4.201.157,00 4.201.157,00 145.801,79 3,47 92.962,14 2,21 92.962,14 2,21
Despesas de Capital - - - - -

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 5.738.155,00 5.738.155,00 1.941.371,86 33,83 1.307.286,50 22,78 1.244.786,74 21,69
Despesas Correntes 5.738.155,00 5.738.155,00 1.941.371,86 33,83 1.307.286,50 22,78 1.244.786,74 21,69

59.872.221,00

53.819.488,00

6.052.733,00

57.642.103,90

51.510.239,99

| 6.131.863,91
|

17.249.619,15
16.737.369,54

512.249,61

Informacoes no site:
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Despesas ge Capital . - - - - -
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) - - - -

Despesas Correntes - - - -

Despesas de Capi_tal - - - -
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 197.500,00 197.500,00 - - - -
25.000,00

Despesas Correntes 25.000,00

Despesas de Capital 172.500,00 172.500,00 - - - -

ATENGAO BASICA (XL)=(IV-+XXXID) 68.638.670,00 67.505.682,98 25.864.927,64 38,32 18.388.096,72 27,24
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLT)=(V+XXXIIT) 65.267.727,00 65.390.432,34 31.443.062,88 48,09 19.529.119,91 29,87
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLL)=(VI+XXXIV) 7.738.191,00 7.738.191,00 2.362.208,10 30,53 1.196.905,41 15,47
VIGILANCIA SANITARIA (XLIID)=(VIL+XXXV) 4.824.841,00 5.863.041,00 1.094.130,68 18,66 1.035.192,03 17,66
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV)=(VIIL+XXXVI) 10.106.768,00 11.303.368,00 5.923.937,63 52,41 4.066.404,61 35,98
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV)=(XIX-+XXXVII) B B i i B i

OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI)=(X+XXXVIIL) 17.006.923,00 17.336.256,00 7.791.653,97 44,94 4.186.027,56 24,15

18.170.586,52 26,92
19.479.102,04 29,79
923.524,13 11,93
1.035.192,03 17,66
3.760.028,93 33,26
4.129.574,23 23,82

FONTE: PMC/SEMFI

1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.ssa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da

Execugdo Orcamentdria do ultimo bimestre do exercicio.

2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo

processados (regra nova)
3 Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA
Contadora CRC/ES 012.247/0-0

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARGO E ABRIL

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

PEDRO IVO DA SILVA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicéo Federal)

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS (capur art. 212 da Constituigéo)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

"o  PREFEITURA DE

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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(a)

(b)

1 - RECEITA DE IMPOSTOS
1.1. - Receita Resultante de Imposto sobre a Prop. Predial e Territorial Urbana - IPTU
1.2. - Receita Resultante de Imposto sobre Transmiss&o inter Vivos - ITBI
1.3. - Receita Resultante de Imposto sobre a Servigos de Qualquer Natureza - ISS
1.4. - Receita Resultante de Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
2.1 - Cota-Parte FPM
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinead e e
2.2 - Cota-Parte ICMS
2.3 - Cota-Parte IPI - Exportagdo
2.4 - Cota-Parte ITR
2.5 - Cota-Parte IPVA
2.6 - Cota-Parte IOF - Ouro

2.7 - Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais

187.854.614,76
38.062.838,10
6.576.641,95
121.149.847,44
22.065.287,27

498.099.775,12
115.776.838,39

105.218.505,09

10.558.333,30

332.629.745,92
3.321.527,57
38.153,03

46.333.510,21

72.600.710,15
18.726.405,81
1.878.015,52
42.805.122,89
9.191.165,93

HHHBHBHBH

44.454.527,42

44.454.527,42

99.872.846,92
1.077.404,53
6.480,77

20.219.082,37

1.378.188,08

3 - TOTAL DA RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2)

685.954.389,88

HHHBHBHHHY

4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5))

98.790.476,92

33.403.344,77

5- VALOR MINIMO A SER APLICADO EM MDE ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) + 25% DE ((1.1) +
(1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2)+ (2.6)+ (2.7))

484.535.426,29

26.776.241,66

FUNDEB
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre
(@) (b)

RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO

6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
6.1.1 - Principal
6.1.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira

6.1.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb
6.2 - FUNDEB - Complementacgdo da Unido - VAAF

6.2.1 - Principal

6.2.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira

317.069.955,34
284.626.205,91

283.827.056,89

799.149,02

HHHBHBHHHY
94.747.406,34

94.402.540,85

344.865,49

Informacoes no site:
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6.2.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
6.3 - FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAT 32.443.749,43 13.939.883,42
6.3.1 - Principal 32.251.498,64 13.851.498,64
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 192.242,31 88.384,78
6.3.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 8,48 -
6.4 - FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAR 15.300,97 -
6.3.1 - Principal - -
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 15.300,97 -
6.3.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7 - RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1-4) 185.036.579,97 60.999.196,08
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 1.182.860,92
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 1.182.860,92
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS -
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) 109.870.150,68
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB DOTAGAO ATUALIZADA | DESPESAS s s D peans NS CRITAS e R T o | AR NAo
(Por Subfunc&o) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
(<) (d) (e) (f) (9)
10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 335.931.174,00 HRHHRRHHH 102.804.998,70 100.577.138,29
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCA(,'I’\O BASICA 82.567.501,93 81.286.460,34
10.1.1 - Educacéo Infantil 69.193.523,00 24.069.656,34 24.069.656,34 23.825.813,44
10.1.2 - Ensino Fundamental 155.556.187,00 49.893.665,84 48.726.453,84 47.830.591,20
10.1.3 - Educagéo de Jovens e Adultos 6.842.386,00 1.959.148,02 1.959.148,02 1.955.554,16
10.1.4 - Educagdo Especial 24.844.772,00 7.812.243,73 7.812.243,73 7.674.501,54
10.1.5 - Administragdo Geral - - - -
10.2- OUTRAS DESPESAS 79.494.306,00 HEHHRRBHH 20.237.496,77 19.290.677,95
10.2.1 - Educagéo Infantil 34.725.381,00 13.408.881,50 9.282.874,10 8.950.191,98
10.2.2 - Ensino Fundamental 37.656.356,00 18.399.889,23 10.960.993,13 10.490.509,72
10.2.3 - Educagéo de Jovens e Adultos 2.480.264,00 1.706.433,67 1.032.387,04 1.012.287,04
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10.2.4 - Educagéo Especial 3.692.305,00 8.869,56 1.038.757,50 1.162.310,79
10.2.5 - Administragdo Geral 940.000,00 - - -
10.2.6 - Transporte (Escolar) - - - -
10.2.7 - Outras - - - -
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS
INSCRITAS EM EMPENHADAS
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR EM VALOR
DESPESAS RESTOS A NAO PROCESSADOS SUPERIOR AO
DESPESAS EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PAGAR NAO (SEM TOTAL DAS
PROCESSADOS DISPONIBILIDADE RECEITAS
DE CAIXA) RECEBIDAS NO
EXERCICIO9
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO (d) (e) [6)) (9) (h) (O]
11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 121.970.067,44 HRHHRRBHH 105.465.751,59 - -
11.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 95.483.763,83 - -
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementag&o da Unido - VAAF - - - - -
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAT 14.091.428,14 9.989.985,97 9.981.987,76 - -
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementag&o da Unido - VAAR - - - - -
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 83.734.713,93 82.567.501,93 81.286.760,34 - -
13- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT Aplicadas na Educagéo Infantil
11.742.315,76 9.783.256,41 9.775.258,20 - -
14- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAT Aplicadas em Despesa de Capital 6.058.828,88 1.957.386,71 1.957.386,71 - -
VALOR
VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO | CONSIDERADO % APLICADO
INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3° - Constituicio Federal? APOS AS
DEDUCOES
(6)] (k) (0] (m)
76.081.102,83 82.567.501,93 82.567.501,93 75,97
15- Minimo de 70% do FUNDEB na acdo dos Profissi is da Basica
6.969.941,71 9.783.256,41 9.783.256,41 70,18
16 - Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo Infantil
2.090.982,51 1.957.386,71 1.957.386,71 14,04
17- Minimo de 15% da Complementac&o da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital
VALOR NAO,
, VALOR NAO APLICADO APOS % NAO
VALOR MAXIMO PERMITIDO
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n°® 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de Superavit)3 APLICADO LS APLICADO
(n) (0) (p) (a) (r)
HEHRBHBREH 847.218,36 847.218,36 - 10.021.510,62 0,78
18- Total da e néo Aplicada no Exercicio
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VALOR DE
SUPERAVIT
A VALOR DE VALOR TOTAL DE
VALOR DE SUPERAVIT Axft"&';g“,?o SUPERAVIT APLI(‘:’:II)-g'}\P(')S SUPERAVIT NAO PEER):‘E{E&';;'O
= L . PERMITIDO NO EXERCICI APLICADO ATE O PRIMEIR APLICADO ATE O ANTERIOR NA
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Aplicacio do Superévit de Exercicio Anterior)’ EXERCICIO ANTERIOR GICIO PRIMEIRO © © FINAL DO ORINACT
ANTERIOR QUADRIMESTRE % APLICADO NO
QUADRIMESTRE EXERCICIO EXERCiCIO
ATUAL
(s) (t) (u) (v) (w) (x)
19- Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB - - :
10.868.728,98
19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 847.218,36 - -
19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo da Unido (VAAF + VAAT + VAAR) - - - -
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
% D DI S DI S INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
DOTACAO ATUALIZADA | pypENHADAS LIQUIDADAS PAGAS PROCESSADOS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB
(Por Subfung&o) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
- - () (d) (e) (f) (9)
20-TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS
69.826.501,00 HRBHHRBHHH 25.606.186,25 24.499.764,97

20.1- Educacéo Infantil

20.2- Ensino Fundamental

20.3- Educacdo de Jovens e Adultos
20.4- Educacdo Especial

20.5- Administracdo Geral

20.6- Transporte (Escolar)

20.7- Outras

19.060.510,00
30.110.956,00
2.095.568,00

4.195.538,00

14.363.929,00

13.610.211,34
21.233.394,96
1.526.261,41
2.076.060,69

6.644.917,67

8.473.376,74
10.053.707,73
757.955,66
1.738.502,87

4.582.643,25

7.832.854,87
9.782.014,46
710.724,64

1.707.277,49

4.466.893,51

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE -

CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

A 3 =z D Di Di
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB DOTACAO ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS PROCESSADOS
(Por Area de Atuagio)6
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
(<) (d) (e) (f)

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO

21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACGES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB
21.1- EDUCAC»&O INFANTIL

21.1.1- Creche

346.302.913,00
122.979.414,00

28.309.192,75

140.615.699,21
51.088.749,18

11.760.352,41

111.567.061,88

41.825.907,18

9.628.096,52

108.711.975,67
40.608.860,29

9.347.938,94
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21.1.2- Pré-escola 94.670.221,25

39.328.396,77 32.197.810,66 31.260.921,35
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 223.323.499,00

89.526.950,03 69.741.154,70 68.103.115,38

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e) 25.606.186,25
-606.186,

23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 33.403.344,77
+403.344,

24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 10.021.510, 62-

25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.1(x)

26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4

27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af))

28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23) - (24 + 25 + 26 + 27) 69.031.041,64
~ . VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL
(2) (aa) (ab)
~ 28,81
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 59.902.310,06 69.031.041,64
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES I:‘l‘(‘:‘?[\ol. RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
(2) (aa) (ab) (ac) (ad)
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 1.851.915,36 1.896.320,03 1.896.320,03 - 121.883,49
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 121.883,49 166.288,16 166.288,16 - 121.883,49
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 1.728.955,44 1.728.955,44 1.728.955,44 - -
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAT + VAAF + VAAR)) 1.076,43 1.076,43 1.076,43 - -

OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE

PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO Até o Bimestre
(a)
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 18.350.453,18 7.291.333,91
31.1 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA) 18.350.453,18 7:291.333,91
31.1.1- Salrio-Educacso 13.422.521,99 5.464.496,17
31.1.2- PDDE 994,78 398,33
31.1.3- PNAE 4.835.814,38 1.806.858,01
31.1.4 - PNATE 91.022,03 8.891,42
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 100,00 10.689,98

31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS - -

Informagdes no site: o’ PREFEITURA DE
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31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO
31.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO

31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

INSCRITAS EM

RESTOS A
= PAGAR NAO
DOTACAO DI DI
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PEARBNES || HEeEbes
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO
(Por Area de Atuag&o)6 Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
- (c) (d) (e) (f) ()
32- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS
HHBBRBHBRE 15.349.325,51 4.760.981,38 4.620.990,57

32.1- EDUCAGAO INFANTIL

38.055.564,50 | 4.653.894,63 1.479.592,33 1.386.184,26
32.2- ENSINO FUNDAMENTAL
) 45.797.538,95 | 9.398.118,63 2.690.802,98 2.656.127,33
32.3- ENSINO MEDIO
32.4- ENSINO SUPERIOR
32.5- ENSINO PROFISSIONAL
32.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
1.118.325,36 702.810,36 346.010,24 334.103,15
32.7- EDUCACAO ESPECIAL
1.929.334,82 594.501,89 244.575,83 244.575,83
32.8- OUTRAS
INSCRITAS EM
RESTOS A
S—— PAGAR NAO
D S D S PROCESSADOS
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS DESEESSSEEA
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAQ © (d) (e) [0) (@
s#sRRB#RS | 186.943.335,93 | #########H 138.583.917,00

33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 32)
33.1- Despesas Correntes
33.1.1- Pessoal Ativo
33.1.2- Pessoal Inativo
33.1.3-Transferéncias as instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos

33.1.4- Outras Despesas Correntes

410.788.708,63

284.797.541,00

9.476.900,00

116.514.267,63

169.268.874,93

92.591.198,83

5.949.000,00

70.728.676,10

133.850.147,57

91.129.259,32

2.899.440,00

39.821.448,25

130.217.767,88

89.706.472,57

2.410.800,00

38.100.495,31

33.2- Despesas de Capital 91.168.118,00 17.674.461,00 8.428.149,12 8.366.149,12
33.2.1- Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 1.969.100,00 439.878,21 339.378,21 277.378,21
33.2.2- Outras Despesas de Capital 89.199.018,00 17.234.582,79 8.088.770,91 8.088.770,91

Informacdes no site: " PREFEITURA DE
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FUNDEB SALARIO EDUCAGAO

CONTROLE DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA
(ah) (ai)

34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

3.951.991,59 146.532,94

35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentério)

AR 5.464.496,17

36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar)

102.307.170,16 2.173.633,04

37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE

10.332.111,19 3.437.396,07

38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS)

39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS)

2.038.322,19 86.506,07

40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario)

8.293.789,00 3.350.890,00

FONTE: PMC/SEMFI.
1 SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) > 0 = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB, SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) < 0 = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3 Art. 25, § 39, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante
abertura de crédito adicional.”

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educag&o deverdo ser informados somente no RREO do Ultimo bimestre do exercicio.

5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

6 As linhas representam areas de atuagdo e ndo correspondem exatamente as subfungdes da Fungdo Educagdo. As despesas classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas subfungdes atipicas deverdo ser rateadas para essas areas de atuagao.

7 Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que n&o deve ser considerado na apuragdo dos indicadores e limites

8 Controle da execugdo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR CARLOS RENATO MARTINS
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA
Contadora CRC/ES 012.247/0-0

PEDRO IVO DA SILVA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARGO E ABRIL

RREO - Anexo 13 (Lein® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

Especificacdo de PPP
SALDO TOTAL
~ EM 31 DE SALDO FINAL
Impactos das Contratagoes de PPP DEZEMBRO DO ATE O
EXERCICIO BIMESTRE
ANTERIOR

Impactos das Contratagdes de PPP

TOTAL DE ATIVOS

Ativos Constituidos pela SPE

TOTAL DE PASSIVOS

Obrigacdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE

ProvisGes de PPP

Outros Passivos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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Obrigacdes Contratuais
Riscos ndo Provisionados
Garantias Concedidas

OQutros Passivos Contingentes

D
Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais nao dependentes - Contratadas EXERCICIO EXERCICIO B delRBE
(1.1) ANTERIOR ‘ CORRENTE (EC) 2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027 2028 ‘ 2029 ‘ 2030 | 2031 | 2032
Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - A contratar EXERCICIO EXERCICIO DespesasidelRBEE
(1.2) ANTERIOR ‘ CORRENTE (EC) 2024 ’ 2025 ‘ 2026 ’ 2027 ‘ 2028 ‘ 2029 ‘ 2030 | 2031 | 2032
Despesas de PPP
Despesas de PPP das Estatais Ndo-dependentes (II.1) EXERCICIO EXERCICIO
ANTERIOR CORRENTE (EC) 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Despesas de PPP
Despesas de PPP das Estatais Ndao-dependentes - A Contratar (I1.2) EXERCICIO EXERCICIO
ANTERIOR CORRENTE (EC) 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Despesas de PPP
Total das Despesas de PPP EXERCICIO EXERCICIO
ANTERIOR CORRENTE (EC) 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Total das Despesas de PPP
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE FEDERADO (I) = (I.1 + 1.2)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (II) = (I1.1 + I1.2)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (III) = (I + II)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (I)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (1/1V)

. Valores
Notas Explicativas 30/04/2023

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR CARLOS RENATO MARTINS GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA PEDRO IVO DA SILVA
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas Contadora CRC/ES 012.247/0-0 Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023 / BIMESTRE MARCO E ABRIL
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
BALANCO ORGCAMENTARIO | Até o Bimestre
| RECEITAS | - |

Informagdes no site: Yo PREFEITURA D
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Previsdo Inicial
Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orcamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotagéo Inicial
Dotagdo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orcamentario

1.420.887.750,00
1.393.749.789,09
246.353.410,78

37.510.698,74

1.420.887.750,00

1.458.398.448,74
651.065.265,03
385.525.066,53
379.425.853,27
70.191.565,88

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liguidadas

651.065.265,03
385.525.066,53

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bi tre

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

1.112.989.723,23
1.111.229.723,23
1.109.456.399,23

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

E DO SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES

Até o Bimestre

Fundo em Capitalizacdo (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas
Resultado Previdencidrio

Fundo em Repartigdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdencidrias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas
Resultado Previdencidrio

31.646.828,94
2.750.911,28
2.750.911,28
2.750.911,28

28.895.917,66

15.363.749,58
20.663.312,85
20.663.312,85
20.663.312,85
-5.299.563,27

RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Meta Fixada no
Anexo de Metas
Fiscais da LDO

Resultado Apurado
Até o Bimestre

% em Relagdo a Meta

(a) (b) (b/a)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 55.821.151,03 18.934.360,93 33,92
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 49.680.824,42 23.559.223,31 47,42
RESTOS A PAGAR A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Anschicag Cancelamento; Bagamento Saldo
Até o Bimestre Até o re a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 8.059.416,57 2.000,00 7.849.446,62 207.969,96
Poder Executivo 8.059.416,57 2.000,00 7.849.446,62 207.969,96
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 30.572.667,15 5.776.749,75 16.644.944,56 8.150.972,84
Poder Executivo 30.517.342,23 5.776.749,75 16.590.120,24 8.150.472,24
Poder Legislativo 55.324,92 54.824,32 500,60

Informacoes no site:
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Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica

TOTAL

38.632.083,72 5.778.749,75

24.494.391,18 8.358.942,80

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Valor Apurado

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a
Aplicar no Exercicio

Até o Bimestre

% Aplicado Até o Bimestre

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengé&o e

Desenvolvimento do Ensino 69.031.041,64 <18% / 25%> 28,81
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracdo dos Profissionais da Educacéo Basica 82.567.501,93 70% 75,97
Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagdo Infantil 9.783.256,41 50% 70,18
Minimo de 15% da Complementacdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 1.957.386,71 15% 14,04
Valor apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Saude executadas com recursos de impostos 34.752.651,18 14,50

FONTE: PMC/SEMFI
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

CARLOS
Secretario

RENATO MARTINS
Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAIO 2022 A ABRIL 2023

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA
Contadora CRC/ES 012.247/0-0

PEDRO IVO DA SILVA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

Desp Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS EM
RESTOS A
LIQUIDADAS PAGAR NAO
Despesa com Pessoal PROCESSADOS
(b)
_ TOTAL
mai/22 jun/22 jul/22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22 jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 (ULTIMOS 12
MESES) (a)
Despesa com Pessoal
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA BRUTA COM
PESSOAL (I) 52.333,93
Pessoal Ativo 29.433.584,46 | 29.848.189,20 | 31.226.776,23 | 35.981.901,90 | 33.722.948,34 | 33.473.561,81 | 33.043.630,10 | ######## | 30.807.114,62 | 30.721.612,14 | 43.143.985,01 | 33.138.384,54 | 411.402.124,94 52.333,93
Vencimentos,
Vantagens e Outras 25.141.735,20 | 25.515.667,98 | ######### | ######### | 28.798.836,57 | 28.567.566,30 | 28.208.827,49 | ######## | 26.211.251,03 | 26.171.528,64 | 38.335.210,90 | 28.288.416,33 | 352.291.480,64 51.486,72
Despesas Varidveis
Obrigagdes Patronais 4.291.849,26 4.332.521,22 4.597.371,61 5.246.962,51 4.924.111,77 4.905.995,51 4.834.802,61 | 7.172.340,40 4.595.863,59 4.550.083,50 4.808.774,11 4.849.968,21 59.110.644,30 847,21
Pe:;zi?sat';s”at""’e 5.325.911,73 | 5.172.206,96 | 5.242.219,31 | 5.777.575,04 | 5.622.440,66 | 5.616.170,46 | 5.697.267,85 | 5.765.297,42 | 5.740.461,75 | 5.785.103,86 | 5.792.571,58 | 5.829.757,53 | 67.366.984,15
Res:nl:;gs:rll\t:f[(j)?':fass' 4.765.516,36 4.648.676,15 4.664.622,38 5.241.848,75 5.090.076,09 5.047.661,41 5.153.670,24 | 5.225.640,16 5.169.481,99 5.181.321,22 5.201.290,79 5.191.285,43 60.581.090,97
Pensdes 560.395,37 523.530,81 577.596,93 535.726,29 532.364,57 568.509,05 543.597,61 539.657,26 570.979,76 603.782,64 591.280,79 638.472,10 6.785.893,18
Outras Despesas de
Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceirizagdo 0,00
ou de
contratagdo de forma

SP5% PREFEITURA D
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indireta (§ 1° do art. 18
da LRF)

Despesa com Pessoal
ndo Executada 0,00
Orcamentariamente

DESPESAS NAO
COMPUTADAS (§ 1° do
art. 19 da LRF) (II)

822.060,23 789.252,50 846.744,90 911.864,86 936.151,66 875.102,21 973.312,56 3.782,35

Indenizagdes por
Demissdo e Incentivos a
Demissédo Voluntéria

Decorrentes de Deciséo
Judicial de Periodo
Anterior ao da Apurag&o

Despesas de Exercicios
Anteriores de Periodo 0,00
Anterior ao da Apurag&o

Inativos e Pensionistas
com Recursos Vinculados

1.698,51 2.019,79 3.416,55 903,45 10.731,48 882,80 641,10 1.546,22 535.941,17 768.168,82 443.799,18 294.437,67 2.064.186,74 3.782,35

444.185,88 444.185,88 615.000,00 1.503.371,76

820.361,72 787.232,71 843.328,35 910.961,41 925.420,18 874.219,41 972.671,46 | 1.109.682,82 930.399,03 1.746.855,24 2.807.093,04 5.829.757,53 18.557.982,90

DESPESA LIQUIDA
COM PESSOAL (III) =
(I-11)

48.551,58

DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal
% sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuragédo do Cumprimento do Limite Legal Valor

DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.112.989.723,23

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°,

da CF) (V)

1.760.000,00

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as Emendas de Bancada (art. 166, § 16, da
CF) (vI)

1.773.324,00

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA
COM_PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)

1.109.456.399,23

54,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIla + IIIb)

456.692.119,27

41,16

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

599.106.455,58

54,00

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo unico do art. 22 da LRF)

569.151.132,80

51,30

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF)

539.195.810,03

48,60

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA
Contadora CRC/ES 012.247/0-0

PEDRO IVO DA SILVA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023

lidad

Calculo da Divida Cor Liquida

Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

SALDO DO EXERCICIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2023

Até o 1° Quadrimestre

Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

Divida Consolidada

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1)

197.423.339,94

191.179.484,45

Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Empréstimos
Internos

0,00
197.423.339,94
191.743.232,78
191.743.232,78

0,00
191.179.484,45
184.386.841,05
184.386.841,05

Informacoes no site:
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Externos
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00
Financiamentos 0,00 0,00
Internos
Externos
Parcelamento e Renegociagdo de Dividas 2.507.566,42 80.215,42
De Tributos
De Contribuicdes Previdenciarias 2.418.090,10 80.215,42
De Demais Contribuigdes Sociais 89.476,32
Do FGTS
Com Instituicdo Ndo Financeira
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Ndo Pagos 3.172.540,74 6.712.427,98
QOutras Dividas 0,00 0,00
DEDUGCOES (II) 222.018.306,60 239.333.674,42
Disponibilidade de Caixa 220.323.124,98 227.551.974,80
Disponibilidade de Caixa Bruta 222.895.277,53 233.822.346,62
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 443.403,26
(-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 2.572.152,55 5.826.968,56
Demais Haveres Financeiros 1.695.181,62 11.781.699,62
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (III) = (I - IT) -24.594.966,66 -48.154.189,97
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.079.542.710,93 1.112.989.723,23
(-) Transferéncias Obrigatdrias da Uni&o Relativas as Emendas Individuais
(art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 1.760.000,00 1.760.000,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE
ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 1.077.782.710,93 1.111.229.723,23
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI) 18,32 17,20
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (III/VI) -2,28 -4,33
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUC;\O DO SENADO FEDERAL 1.293.339.253,12 1.333.475.667,88
LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) 1.164.005.327,80 1.200.128.101,09
Outros Valores Nado Integrantes da DC
Precatdrios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 0,00 0,00
Passivo Atuarial 458.302.469,08 744.305.873,00
RP N&o-Processados 30.640.471,94 7.915.231,53
Antecipagdes de Receita Orcamentaria - ARO
Divida Contratual de PPP
Apropriagdo de Depdsitos Judiciais
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR CARLOS RENATO MARTINS GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA PEDRO IVO DA SILVA
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas Contadora CRC/ES 012.247/0-0 Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023

A n " . [ Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas |
Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas | SALDO DO EXERCICIO DE 2022 |

Informagdes no site: " PREFEITURA DE
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SALDO DO EXERCICIO
ANTERIOR

Até o 1° Até o 2° Até o 3°
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

Garantias Concedidas

Garantias Concedidas

AOS ESTADOS (I)
Em Operacgdes de Crédito Externas
Em Operagdes de Crédito Internas

AOS MUNICIPIOS (II)
Em Operagles de Crédito Externas
Em Operacdes de Crédito Internas

AS ENTIDADES CONTROLADAS (III)
Em Operacdes de Crédito Externas
Em Operacdes de Crédito Internas
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (1V)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + IT + IIT + IV)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI)

1.079.542.710,93

1.112.989.723,23 0,00 0,00

(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas as Emendas Individuais
(art. 166-A, §1°, da CF) (VII)

1.760.000,00

1.760.000,00 0,00 0,00

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIII) = (VI

- VII)

1.077.782.710,93

1.111.229.723,23 0,00 0,00

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL

237.112.196,40

244.470.539,11 0,00 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III § 1° do art. 59 da LRF)

213.400.976,76

220.023.485,20 0,00 0,00

Contragarantias Recebidas
Contragarantias Recebidas

DOS ESTADOS (IX)
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas

DOS MUNICIPIOS (X)
Em Garantia as Operag@es de Crédito Externas
Em Garantia as Operacdes de Crédito Internas

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI)
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XII)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI + XII)

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR CARLOS RENATO MARTINS
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL .
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2023

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA PEDRO IVO DA SILVA
Contadora CRC/ES 012.247/0-0 Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

Receita Corrente Liquida

Valor Até o Quadrimestre
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Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Caélculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com
Pessoal

1.112.989.723,23
1.111.229.723,33

1.109.456.399,23

Despesa com Pessoal

Valor Realizado no Periodo

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa com Pessoal
Despesa Total com Pessoal - DTP 456.692.119,27 38,31
Limite Maximo (incisos I, II e III art. 20 da LRF) - <%> 599.106.455,58 54,00
Limite Prudencial (paragrafo Unico art. 22 da LRF) - <%> 569.151.132,80 51,30
Limite de Alerta (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 539.195.810,03 48,60

Divida Consolidada

Comparativo do Saldo da Divida

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consolidada
Divida Consolidada Liquida -48.154.189,97 -7,87
Limite Definido por Resolucdo do Senado Federal 1.333.475.667,88 120,00

Garantias de Valores

Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Garantias de Valores
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolucdo do Senado Federal 244.470.539,11 22,00

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR CARLOS RENATO MARTINS
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas

INSTITUTO DE PRE’VIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNICiPIO DE CARIACICA-ES - IPC

HOMOLOGAGAO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO N° 02/2023
PROCESSO N°. 16/2022
ID.TCEES.2023.017E08000001.01.0002

GRAZIELLE B. DEMONIER DE SOUSA
Contadora CRC/ES 012.247/0-0

PEDRO IVO DA SILVA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

RATIFICO E HOMOLOGO O RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO N° 02/2023, NOS TERMOS DA LEI 8.666/93 E LEI 10.520/2002 E SUAS ALTERAQOES VISANDO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DO SERVICO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PREDIAL, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, PARA PREENCHIMENTO DE POSTO DE TRABALHO VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO IPC NO DECORRER
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4
T

DO PERIODO DE 12 MESES, PODENDO SER PRORROGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, EM FAVOR DA EMPRESA AGIL LTDA CNPJ
26.427.482/0001-54, NO VALOR GLOBAL DE R$ 96.000,00 (NOVENTA E SEIS MIL REAIS).

CARIACICA/ES, 23 DE MAIO DE 2023.

JULIANA DE LIMA SILVA RODRIGUES
DIRETORA PRESIDENTE

Assinago dé)gitalmente por

MUNICIPIO DE

MUNICIPIO DE CARIACICA:27150549000119

CARIACICA:27150549000119 Data: 2023.05.23 18:06:58 -
0300
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